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,ȭO$)4/
de la Présidentede la Communautéde communes

Ce rapport dôactivit®est lôoccasionde rendre compte de lôactionde la Communauté de communes. Côestdonc

avec plaisir que je vous invite à le découvrir.

Ce document permet à chacun de mesurer la richesse et la diversité des actions conduites dans chaque

domaine de compétences.

Il permet également de souligner le travail de nos agents et de communiquer sur des aspects souvent

méconnus des actions de Creuse Grand Sud.

Si 2021 est encore marquée par la crise sanitaire et les contraintes liées à la COVID 19, nous pouvons saluer

lôengagementdes différents services qui ont continué à exercer leurs missions et à accompagner chaque jour

les élus dans lôexercicede leur fonction.

Toujours contrainte financièrement par son plan de redressement, notre collectivité a pu compter sur le soutien

de ses partenaires et activer des leviers financiers dans le cadre des différentes contractualisations, ce qui a

permis dôenvisagerdes investissements (espaces numériques des médiathèques et des rénovations des

espaces des ALSH et du multi-accueil par exemple) et ainsi, améliorer le service rendu à la population.

Dans le cadre de ses compétences, Creuse Grand Sud reste toujours aux côtés de ses communes membres,

par la mission accueil-attractivité, lôaccompagnementà la recherche de financement ou encore des actions de

dynamisation des centre-bourg avec le programme Petites Villes de Demain.

Toutes les actions présentées dans ce rapport ont pu être menées avec qualité grâce à la solidarité communale

(FPIC*) et à lôaideexceptionnelle de lôEtatvenue couvrir en partie la perte des recettes tarifaires due à la crise

sanitaire.

Je tiens à remercier tous les agents pour leur implication quotidienne au service des habitants du territoire.

Je vous souhaite une bonne lecture.

*FPIC = fonds national de péréquation des ressources intercommunales et communales
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1- PRÉSENTATION DE LA 
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
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1-1CARTE$ȭ)$%.4)4%
La Communauté de Communes Creuse Grand Sud est née le 1er janvier 2014 à la suite de la loi de réforme des collectivités territoriales.
Le nouvelespaceintercommunalregroupeÌȭÁÎÃÉÅÎÎÅCommunautéde CommunesAubusson-Felletincrééeen décembre2000et ÌȭÁÎÃÉÅÎÎÅCommunauté
de communesdu Plateau de Gentioux créée en décembre 1992, ainsi que les communesde Croze,Gioux et Saint Sulpice les Champs. Au total la
Communautédecommunesregroupe11794habitants pour26communes(chiffresINSEE2019).

244,36 km2 de
superficie

26 communes
11 794 

habitants

Les communes

Commune hab. Commune hab.

Alleyrat 139 Saint-Alpinien 279

Aubusson 3248 Saint-Amand 486

Blessac 532 Saint-Avit-de-Tardes 173

Croze 191 Saint-Frion 255

Faux-la-Montagne 439 Saint-Maixant 253

Felletin 1550 Saint-Marc-à- Frongier 426

Gentioux-Pigerolles 378 Saint-Marc-à-Loubaud 132

Gioux 161 Saint-Pardoux-le-Neuf 197

Moutier-Rozeille 419 Saint-Quentin-la-

Chabanne

385

Néoux 287 Saint-Sulpice-les-Champs 350

La Nouaille 240 Saint-Yrieix-la-Montagne 221

La Villedieu 47 Sainte-Feyre-la-Montagne 126

La Villetelle 171 Vallière 715

Le périmètre
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2- FONCTIONNEMENT DE LA 
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
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2.1-,ȭ).34)454)/.
2.1.1- VUE D'ENSEMBLE

UN TERRITOIRE,
UNE ORGANISATION INSTITUTIONNELLE

-------------

LES RÈGLES DE FONCTIONNEMENT DE CREUSE GRAND SUD
GARANTISSENT LA REPRÉSENTATION DE CHAQUE COMMUNE
DANS LES INSTANCES DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES, 

15ȭ), 3ȭ!')33% $5 #/.3%),
COMMUNAUTAIRE, DU BUREAU OU DES COMMISSIONS.

Les conseillers municipaux
Des conseillers municipauxdes 26 communes de la communauté 
de communes ont été éluspour siégerau conseilcommunautaire.

Les conseillers communautaires
Les conseillers communautaires, au nombrede 45,

élisentparmieuxles membresdu bureau de la communauté de 
communes.

Le Bureau de la communauté de communes
Le Bureau estcomposéde la Présidente,

et de 9  Vice-présidents.

2.1.2- RÉPARTITION DES SIÈGES AU SEIN DU CONSEIL 
COMMUNAUTAIRE PAR COMMUNES

Le conseilcommunautaire est composé
de 45 membres

Commune 2020 -2026 Commune 2020 -2026

Alleyrat 1 Saint-Alpinien 1

Aubusson 13 Saint-Amand 1

Blessac 2 Saint-Avit-de-Tardes 1

Croze 1 Saint-Frion 1

Faux-la-Montagne 1 Saint-Maixant 1

Felletin 6 Saint-Marc-à- Frongier 1

Gentioux-Pigerolles 1 Saint-Marc-à-Loubaud 1

Gioux 1 Saint-Pardoux-le-Neuf 1

Moutier-Rozeille 1 Saint-Quentin-la-Chabanne 1

Néoux 1 Saint-Sulpice-les-Champs 1

La Nouaille 1 Saint-Yrieix-la-Montagne 1

Vallière 2 La Villedieu 1

La Villetelle 1 Sainte Feyre la Montagne 1
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2.2- LES INSTANCES ET LES MEMBRES
2.2.1-LE BUREAU
La Présidente et les Vice-ÐÒïÓÉÄÅÎÔÓȟ ÍîÎÅÎÔ ÌȭÁÃÔÉÏÎ ÑÕÏÔÉÄÉÅÎÎÅ ÄÅ ÌÁ #ÏÍÍÕÎÁÕÔï ÄÁÎÓ ÌÅÓ ÄÏÍÁÉÎÅÓ ÄÅ ÌÅÕÒÓ ÄïÌïÇÁÔÉÏÎÓȢ

Le Bureau se réunit régulièrement, au 
moins tous les 15 jours. 

LeBureau
Le Bureau réunit la
Présidente et les 9
Vice-présidents élus
au sein du conseil
communautaire.
Le Bureauprépareles
propositions à
soumettreauconseil
communautaire et
règle les affairespour
lesquelles
il a reçudélégation.

La Présidente
LaPrésidenteest élue
par le conseil
communautaire pour
la durée du mandat
desconseillers
communautaires.
Elle présidele conseil
et le bureau. Ellegère
le fonctionnement
quotidien des
services.
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2.2.2-LE CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

En 2021, le Conseil 
ÃÏÍÍÕÎÁÕÔÁÉÒÅ ÓȭÅÓÔ 
réuni 8 fois et a pris 
145délibérations.

Les 35 conseillers communautaires
(en plus des membres du Bureau):

Le conseil communautaire est
ÌȭÏÒÇÁÎÅdélibérant de la
communauté de communes. Il
vote le budget et détermine les
orientations des politiques
communautaires. Il se réunit en
séancepubliqueau moins une fois
par trimestre. Il se réunit
successivementdans chacunedes
communesmembres.
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2.2.3-LES COMMISSIONS

LaConférencedesMaires(rendueobligatoire par la loi)
#ȭÅÓÔÌȭÉÎÓÔÁÎÃÅpolitique clédesinstitutions communautaires. Elleréunit la Présidente, lesVice-présidentset lesMairesdes

communesmembresdeÌȭÉÎÔÅÒÃÏÍÍÕÎÁÌÉÔï. #ȭÅÓÔÌȭÏÒÇÁÎÅÄȭÏÒÉÅÎÔÁÔÉÏÎstratégiquede la Communautéde communes.
Elleseréunit plusieursfoisparan. Chaquemairey disposeÄȭÕÎÅvoix,quellequesoit la taille desacommune. Enmatière
de gouvernancedeÌȭÉÎÔÅÒÃÏÍÍÕÎÁÌÉÔïȟla conférencedesMairesest le garant deÌȭïÑÕÉÌÉÂÒÅterritorial, du respectde la
souverainetédes communes,dupartagedesdécisionset de la recherchedupluslargeconsensus.

Lescommissionspar compétences
Lescommissionsde travail permanentesont un rôle consultatifet émettent un avissurlesdifférentsprojetsrelevantde leurs

compétences. Ellesconstituentun lieuderéflexionet dedébat.
Liste descommissions: Statuts,Finances,RH, PetiteEnfance- Enfance- Jeunesse,Eau- SPANC,Déchets- Développement

Durable- Mobilité, Économie- Numérique,Accueil- ÉconomieSocialeet Solidaire- Économiede Proximité, Culture,
Sports,Voirie- Bâtiments,PLUi- Habitat,Santé,Tourisme,Gouvernance- ProjetdeTerritoireet Communication.

LaCommissionLocaleÄȭOÖÁÌÕÁÔÉÏÎdesChargesTransférées(CLECT)
La CommissionLocaleÄȭOÖÁÌÕÁÔÉÏÎdesChargesTransféréesest composéede deuxmembresdesconseilsmunicipauxdes

communes membres. Son rôle est ÄȭïÖÁÌÕÅÒles transferts de chargesrésultant des transferts de compétencesdes
communesà la communauté de communes,réunie plusieursfois en 2019, ses travaux ont permis de régulariserle
montant desattributions decompensation.

o LaCommissionÄȭ!ÐÐÅÌÄȭ/ÆÆÒÅÓ(CAO)
La commissionÄȭÁÐÐÅÌÄȭÏÆÆÒÅÓdescollectivitésterritorialesest une commissioncomposée de membresà voix délibérative

qui sont issusdeÌȭÁÓÓÅÍÂÌïÅdélibérante. Elleexamineles candidatureset les offresencasÄȭappelÄȭÏÆÆÒÅ,elleélimine
les offres non conformesà ÌȭÏÂÊÅÔdu marché,elle choisit ÌȭÏÆÆÒÅéconomiquementla plus avantageuseet attribue le
marché.

o LaCommissionintercommunale desImpôts Directs
La commissionintercommunaledes impôts directs intervient en matière de fiscalité directe locale en ce qui concerneles

locauxcommerciauxet biensdivers. Sonrôleestconsultatif.

Malgré la poursuite de la 
pandémie la 

Communauté a pu se 
réunir en format 

Commissions 24 fois en 
2021

2 conférences des 
Maires en 2021

Le 8 mars
Le 18 mai
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3- ACTIVITÉS 2021 DE LA 
COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
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3-1 AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE ET 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Objectifs : Parmi les compétencesobligatoires de CreuseGrand Sud,ÌȭÁÍïÎÁÇÅÍÅÎÔdu territoire est porteur
ÄȭÅÎÊÅÕØcruciaux. Ainsi par ses actions, la communauté de communesamplifie ses relations avec les acteurs du
territoire au traversde rencontresrégulièreset renforcesesoutils de soutienàÌȭïÃÏÎÏÍÉÅlocale. ,ȭÏÂÊÅÃÔÉÆest bien la
créationdevaleurajoutéeet dedéveloppementéconomique.
CreuseGrandSudaparailleursréactivéennovembre2019, unepolitiqueactiveenfaveurdu maintienet deÌȭÁÃÃÕÅÉÌde
nouvellespopulationsaveclamission«Accueil-Attractivité ».

Missions :
Mise en ĞÕÖÒÅdes politiques de développementlocal et des orientations stratégiquesde la collectivité en matière
ÄȭÁÍïÎÁÇÅÍÅÎÔterritorial. La Direction du Développementet de l'Aménagementdu Territoire prend en charge
ÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅdesmissionssuivantes:
> Actions liéesau développementéconomique(immobilier et foncier, structuration de filières, accompagnementde
porteursde projets à vocationéconomique),incluant la miseenĞÕÖÒÅd'unepolitique d'accueilet d'attractivité sur le
territoire ;
>Actionsliéesà l'Urbanismeet la planification,notammentélaborationPLUiet SCOT;
>Actionsliéesauxcontractualisationsterritoriales(État/Région/Département);
> Actions liées au logement et à ÌȭÈÁÂÉÔÁÔÉÏÎ(programme local de ÌȭÈÁÂÉÔÁÔȟdispositifs ANAH, valorisation du
patrimoinebâti, gestionduparclocatif de lacommunauté,créationdenouveauxlogements);
> ActionsliéesàÌȭÁÍïÎÁÇÅÍÅÎÔdu territoire, touchant notamment à la mobilité et auxtransports,et l'élaborationdu
projet deterritoire « CreuseGrandSud2030 ».
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L'ÉQUIPE:

Les agentes composant le service
Mélanie LE NUZ ɀDirectrice du service

Amandine BONNAUD ɀchargée de mission Accueil-Attractivité
Myriam SIMONNEAU- Chargée de l'habitat et de l'urbanisme

Public(s) visé(s) Tous les habitants de Creuse Grand Sud, les porteurs de projets extérieurs et endogènes, les agriculteurs

Partenaires réguliers
Communes, Pépinière 2cube, Cité de la Tapisserie, MEF 23, Région, CD23, PNR, AAA 2,3, Anah, DDT, Région NA, 

Préfecture, Chambres consulaires, associations, autres EPCI voisins.
Financeur : État, Région, CD23, FEDER

Date(s) des commissions, conférences 
ÄÅÓ ÍÁÉÒÅÓȟ ÇÒÏÕÐÅÓ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌȣ

27/05 et 7/10/2021 : 2 réunions secrétaires de mairie 
3 commissions ECONOMIE: 20/05, 10/06 et 30/09/2021 

2 commissions PLUI 24/02/2021 et 05/07/2021
commission ENERGIE: 04/05/21

2 conférences des maires : Mobilités (08/03/21), CTRRTE, DORSAL(18/05/21)
01/12/2021 : Comité de pilotage de la mission Accueil - Attractivité 

2 groupes de travailde la commission «Accueil»: logements vacants 25/02/2021 et culture de l'accueil - 06/04/2021 et 
08/06/2021 

1 groupe de travail Energie : 7/9
Juin 2021: Rencontre de la présidente avec le CODEV

SYNTHÈSE DES ACTIVITÉS 2021

Commele restedesactivitésde laCommunautédecommunes,lacrisesanitaireliéeauCOVIDa fortement marquélesmissionsdu service
avecuneadaptationdanssonfonctionnement(télétravail,visioconférenceȣ) maissurtout unrenforcementdesonactiondesoutienautissuéconomiquedu territoire.
,ȭïÑÕÉÐÅest restée au servicedes entrepriseset tout porteur de projet pour les orienter vers les dispositifsÄȭÁÉÄÅÓen place. Le servicea enregistréde nombreuses
demandesÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔparlescommuneset lesporteursdeprojetsdéjàinstalléssurle territoire désireusesdedévelopperleuractivité.

LatendanceaÌȭÁÕÇÍÅÎÔÁÔÉÏÎdestransactionsimmobilièresamorcéeen2020parla crisesanitaireÓȭÅÓÔconfirméen2021.
Le serviceAccueila continuéà recevoirdescontactsde personnesdésireusesde changerde vie pour venir vivre en milieu rural tranquille et éloignédescentresurbains
pressurisés. Toutefois leur installation sur le territoire reste à confirmer et à accompagner sur les prochaines années.

LesdispositifscommePVDou encoreconventionavecEPFmisenĞÕÖÒÅen 2021devraientrenforcerlesactionsde redynamisationdescentres-bourgs, en particuliersur
desactionsderemobilisationdu potentiel foncieret immobilier (rénovationénergétiquedu bâti,ȣ) missionssuiviespar le serviceHabitat-Urbanisme.
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DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
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À signaler qu'une 
partie de la mission est 

financée 50% par le 
contrat Région sur un 

cahier des charges 
« Eco-emploi-

Formation» et pour 20 
ËΏ ÐÁÒ ÌÅ #$ΨΩ ÓÕÒ ÌÅ 

suivi du contrat 
"ÏÏÓÔȭÔÅÒ



RENFORCERUN RÉSEAUDEDÉVELOPPEURSPOURSTRUCTURERETANIMERLETISSUÉCONOMIQUELOCAL- suite:
Suivi du développementde la solution de gestion et de valorisation de la randonnéesurle territoire

du PNRdeMillevachesenLimousinet sapériphérie: suivifinancementLEADER,site Internet
rando-millevaches.fr enlignedepuis6/6/19et applicationmobile"lesstores"avec389circuits (pédestre,VTT,
équestre,trail, itinérance)dont 13surCGSpédestres, 2 vidéosdepromotion,dessupportsnumériqueset physiques:
310vistieurs/jour surle siteenaout 2021, desamiseenserviceau31/8/2021prèsde320000pagesvuesdont 1740surCGS.
2 COTECHet COPILen2021. Nouvellesconventionsignéepar les16partenairespour2022-2024.

INTERVENTIONSURL'IMMOBILIERD'ENTREPRISESɀFONCIERÉCONOMIQUEDISPONIBLE:
Soutienet participationauxstructuresÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔ: pépinière2Cube(aideà la rédactionàÌȭ!-)« entreprendreenmilieu ruraledeBPI),MEF23;
ZAE Ouest du Mont à Aubusson: accompagnementdansÌȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎdesnouvellesentreprises,finalisationde la sécurisationÄȭÅÎÔÒïÅde (30ËΏtravauxde VI 216entre le
carrefourrueMarcelDesprèsàÌȭÅÎÔÒïÅdelazoneexistante),promotion du dernierlot àvendre;
VentededeuxbiensCGSpourdesprojetséconomiques: GarageSt Alpinienà SARLDesreboulles(29/9) et EspaceE. Jamotà lacommunedeSt SulpicelesChamps(13/12)
RéflexionsurÌȭÁÍïÎÁÇÅÍÅÎÔdu territoire : PLUi(RéflexionsurFelletin),SCOTdépartemental.

COORDONNERETDÉVELOPPERDESACTIONSAUTOURDESFILIÈRESDEPROXIMITÉSIDENTIFIÉS:
> Coordinationsuroffre de service« Art textile -Art tissé» (futur hôtelÄȭÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅà Aubusson,Lainamacȣ): réunionstechniquessurlastratégiedemarketingterritoriale autour

deÌȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅdela VillaChateaufavieraménagéeparla CCI(rencontresrégulièresaveclespartenairessurlesoutils decommunication),
miseenréseaudesacteurspourcoordonnerÌȭïÃÏÓÙÓÔîÍÅlocalde la filière ;

> Accompagnementtechniquesurlastructurationde la filière blénoir: ->suiviétudede faisabilitépar Interbio, aideaumontage
dedossierRégionpourÌȭÁÃÈÁÔdeÌȭÕÎÉÔïdetri, séchage,transformationporté par la fermeVervialle-LaNouaille

Territoire Äȭ)ÎÄÕÓÔÒÉÅ: protocoleÄȭÁÃÃÏÒÄvalidéen décembre2019, crisesanitairea freiné la constructiondu contrat. Reprisede contactsaveclespartenaireset réflexionsur
la pertinencedu dispositif devant les outils financierspost-crisemis en place. Formation webinaireéchangesavecles autresTI. Suivi des besoinsdes industriesdu bassin
Äȭ!ÕÂÕÓÓÏÎauxcotésdesservicesdeÌȭ%ÔÁÔ.
EmergenceÄȭÕÎÅfilière poêlede masseparÌȭ!&0-!: rencontreet aideà la recherchedefinancement.
Aideà la construction de réponseÄȭ!!0: Manufacturedeproximité« FabriqueTextile Aubusson-Felletin »,ȣ
Participation,aveclachargéedemissionHabitat et miseenĞÕÖÒÅdu programmeDOREMI/FACILARENO-CGS/CSO

- artisansdu bâtiment

RELOCALISATIONDELA CONSOMMATIONALIMENTAIRE:
suivi/aideà 2 cantinessoit 85enfants tous lesmoisqui mangentABet/ou localet unevingtainedeproducteursvalorisés

( Faux-la-Montagne-60enfants- , SaintFrion-25enfants);
Coopérationsur le développementdescircuits courts : Suividu ProjetAlimentaireTerritorialporté parÌȭ!ÇÅÎÃÅÄȭ!ÔÔÒÁÃÔÉÖÉÔï

23(AAA23), participationauCOPILet COTECH.
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SUIVI ET ANIMATION DES CONTRACTUALISATIONS

CONSTUCTIONNOUVEAUCONTRATC2RTE- Contrat Territorial de Relanceet Transition Écologique:
Contrat de 2021au 31/03/2026qui intègre lesdispositifsÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔdeÌȭOÔÁÔà destinationdescollectivités
territoriales, est sur le périmètre de ÌȭÉÎÔÅÒÃÏÍÍÕÎÁÌÉÔïȟtraduit ÌȭÁÍÂÉÔÉÏÎÄȭÕÎprojet de territoire et porte un
diagnosticréalisépar lacollectivité.
protocole signéen aout 2021. recensementdesprojetssurles26communes- Conférencedesmairesle 18/05/2021
161projetsrecensés,applicationdefiltres, 70projetsà hiérarchiser
Co-constructiondu contrat durant 2nd semestre2021avecrecensementdesactionsà inscrire: 161projets pour CGS
répondantauprojet de territoire ( https ://creuse-grand-sud.fr/projet -de-territoire -creuse-grand-sud/)
5projetsstructurantsmaturesà choisirpour2022parEPCIɀtauxbonifiédeDETRà50%

SUIVIDU CONTRATDEDYNAMISATIONETDECOHÉSION2017-2021:
Contrat de dynamisation et de cohésion2017-2021du territoire Ouestet SudCreusois,entre la RégionNA
et lesEPCIMonts et ValléeOuestCreuse,CreuseSudOuestet CGS:

Pour CGS,en 2021, les projets suivantont bénéficiédu contrat : Grangesde Lachaud: projet ÄȭïÃÏ-lieu ɀCPnov 2021-
subvention155000eurosɀcoût du projet : 600000euros; Télémillevaches: développementd'unmédiaparticipatif comme
outil au service du territoire ɀsubvention de 66 947 euros ɀCP du 18 novembre 2019 et du 17 mai 2021;
Créationdu "Clustertextile de Creuse: l'intelligencecollectivesur la laine"ɀsubventionde 111874,97eurosɀCP22 mars
2021;

> bilan: 18 projets structurants et 14 en amorçage à l'échelle de Ìȭ/ÕÅÓÔet Sud Creusoispour 3 Millions ÄȭÅÕÒÏÓde
subvention estimés, dont plusde810ËΏsurle territoire du SudCreusois(nov2021). A celaÓȭÁÊÏÕÔÅÌȭÉÎÇïÎÉÅÒÉÅmobiliséesurle
territoire, dont 0.5 ETPfinancésà 60% sur3 anssur le postede chargéde missionEconomie-Emploi-Formationauseindes2
EPCI.

COTECHde lancementdu nouveaucontrat 2022-2022 dec2021: nouveaupérimètresurSudCreusois,co-constructionen
2022du contrat. IlÓȭÁÇÉÒÁaussidedéfinir enparallèlelanouvelleprogrammationdesfondseuropéensFEDEROS5-LEADER
surle mêmepérimètre.

VALIDATIONDU CONTRATBOOST'TER2019-2023AVECLECONSEILDÉPARTEMENTALDELA CREUSE:
Rappel: Enveloppeprévisionnellede 355000Ώd'aide pour 5 anssur de l'investissement et 100000eurossur l'ingénierie au
seinde la communauté de communes.

Pour 2021: Réhabilitationde la maison du Tapissier9000ΏÄȭÁÉÄÅȟParticipation à la part EPCIdu Fondsrégional de la
créationde tapisseriescontemporainespour27ËΏÄȭÁÉÄÅȟLesGrangesde Lachaudéco-site pour8000ΏÄȭÁÉÄÅȟRéhabilitation
ÄȭÕÎbâti de centrebourg de Felletinpour Detzenouavec2000ΏÄȭÁÉÄÅet SoutienàÌȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎÄȭÕÎstudio radio et studio
mobilepourRadioVassivière1000ΏÄȭÁÉÄÅ.
Conseilde territoire du 3/9/2021pourévoquerlesprojets2022à financer.
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Accompagnerla transition numérique par le déploiement de la fibre optique et la téléphonie sur le territoire :
DÉPLOIEMENTDELA FIBREEN2021:

Objectif dedéploiementde la Fibrepour2024: 11194prisesàconstruiresurCGS
3 NROAubusson/Felletin/St SulpicelesChampsdéjà construits pour la phase1du déploiementde la fibre dont les2 1ersenmai2021
3NROdéjàinstallés,avecunemiseencommercialisationsurAubussonet Felletinfin 2021-début2022, touchantaussidesfoyerset lieux
d'activitéssurunepartiedescommunesd'Alleyrat/St Maixant/StAmand/STAlpinienet St Quentin,soit 5300prisesconcernées.
Restepour le Jalon2, 7000prisesà construireen 2022-2023-2024, dont 1400prisesdépendentdu NROde La Nouaille(situéessur La
Nouaille,Gentioux,Croze, Gioux, St Marcà L),pourquetous lesfoyerssoientéligiblesà la fibre enfin 2024- début 2025
Suivi du déploiement Fibre Optique : gestion administrative des conventions, interlocuteurs technique avec les
communes/DORSAL/CD23, suivide la miseenĞÕÖÒÅ: 08/01/2021à Felletin,13/01/2021à Felletin,14/01/2021à Aubusson,24/02/2021à
CGS,02/03/2021(réunionzoom-Jalon2FTTH),04/05/2021àFelletin

Rappel: Au total Jalon1&2, sur173-Ώd'investissementtotal enCreusepour le déploiementde la fibre, CGSapporteun fondsdeconcours
de765ËΏfinancésparavancesremboursablesproposéesparle CD23; lesautresfinanceurssontUE,L'Etat (FSN),LaRégionet le CD23.

TÉLÉPHONIEMOBILE:
Rappel : En janvier 2018, le gouvernement a conclu un accord majeur avec les opérateurs "New Deal Mobile", accord ÓȭÁÐÐÕÙÁÎÔ
notamment sur le dispositifdit de « couvertureciblée». Cedispositifprévoit la miseen service,par lesopérateurs,de nouveauxsitespour
améliorerla couverturedesterritoires mal desservisen téléphoniemobile. Uneéquipe-projet est organiséepar la préfecturede la Creuse,
entouréedesEPCI,SDEC,le conseildépartemental23notamment,pour faire remontertrois foisparan,lesbesoinslocaux.
> 1 site proposépour CreuseGrandSuden 2022: 2021_LOT3_ZN_23_01_S2 couvrant les lieux-dit Maisouniauxet Bessatà STYrieix la
Montagne (8 sitesseulementsur le 23). Pasde sitespour 2021. Unepriorisationdesétudesradio réaliséesen 2022surCGSporte ÄȭÁÂÏÒÄ
sur St Sulpice(La Feyre), Felletin (LesCombes)puis, Blessac-bourg, St Marc à Frongieret enfin St Feyrela Montagne, et demandede
vérificationsurcertainssecteursÄȭ!ÕÂÕÓÓÏÎ.

ACCOMPAGNEMENT DE LA TRANSITION NUMÉRIQUE

ANIMATION DU CONSEIL DE DÉVELOPPEMENT

Rappel: CODEV mis en place en septembre 2018: 34 membres inscrits (désignés par les 
communesouvolontaires)/ 6 groupesde travail : Accueil/ Personnesâgées/ Agriculture/
DéveloppementÉconomique/ Forêt/ Environnement.

Visiole 10/2 avecgroupeperm
Rencontreavecla Présidentede CGSle 15juin 2021: implicationrecherchéedu CODEVdanslesfuturs projetsPLUi, Déchetsȣ
La poursuite de la crise sanitaire a rendu difficile la tenue de réunions physiquesde cette instance. Cependantplusieurséchangespar mail (envoi
questionnaire,pointsdevuesurlesimpactsde lacriseȣ) ont été tentés,maiscemodedecollaborationsemblepeuadoptéparlesmembres.

Plusde précisions: https ://creuse-grand-sud.fr/codev/

Pose de NRO à  Aubusson et Felletin - ce 
local

technique, qui accueillera les équipements 
ŘŜǎ ƻǇŞǊŀǘŜǳǊǎ ŦƻǳǊƴƛǎǎŜǳǊǎ ŘΩŀŎŎŝǎ 

Internet (FAI)
constitue un maillon intermédiaire 

essentiel entre le réseau de fibre optique 
Ŝǘ ƭΩƘŀōƛǘŀƴǘΦςmai 2021
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URBANISME

PLANIFICATION/MODIFICATIONDESDOCUMENTSD'URBANISME:
Finalisationde la révisionallégéenÁ1du PLUÄȭ!ÕÂÕÓÓÏÎmiseencompatibilitédu PLUÄȭ!ÕÂÕÓÓÏÎɀsite du Marchedieu

RÉFLEXIONMUTUALISÉEScoT/PLUi:
CommissionsPLUI24/2/2021et 5/7/2021: sensibilisationsdeséluset échangesavecautresterritoires/PNR
RéflexionsuruneétudedepréfigurationSCOT(s)àÌȭïÃÈÅÌÌÅdépartementale sept2021confiéeàÌȭ!!!2.3

REVITALISATIONDESCENTRE-BOURGS
ConventionsÄȭÁÄÈïÓÉÏÎPVDsuite à la labellisationdescommunesÄȭ!ÕÂÕÓÓÏÎet de Felletin(retenuesen janv 2021) signéesle

24/8/2021
SuiviAMICentreBourgAubusson: 22/4/2021
Participationà lȭïÔÕÄÅde gisement commercial Äȭ!ÕÂÕÓÓÏÎmenée par Ìȭ%0&, dansle cadrede conventionÄȭïÔÕÄÅÓtripartite

signéeenmars2021

FONCIER/JURIDIQUE:
Interventionponctuellesurdesdossiersdegestionfoncière(Desreboulles)
Suivide la procédurepourdesparcellesde lazoneÄȭÁÃÔÉÖÉÔïdu Mont

Traitement desdéclarationsÄȭÉÎÔÅÎÔÉÏÎÄȭÁÌÉïÎÅÒ(DIA)en lien avecle droit de préemption: +32% de DIA
Un droit de préemption exercédéléguéà la communeÄȭ!ÕÂÕÓÓÏÎ(45r Chateaufavier)

Sur Aubusson: 98 DIA traitées en 2021contre 73en 2020(lessurfacesbâtiesou non bâtiesvenduesvariententre 35m² et 10000
m² sont en moyennede 612m² en 2021contre1201,10m² en 2020). Leprix aumètre carrépour cesventesévolueentre 1Ώet 1590Ώ
avecunemoyennede 295Ώet médiane156Ώ. Lemontant total destransactionsÓȭïÌîÖÅpourÌȭÁÎÎïÅ2021à 5 700000Ώcontre2 365
400Ώen2020 , enmoyenne67800Ώpour2021.

Sur Felletin :44 DIA traitées en 2021contre 34 en 2020(lessurfacesbâtiesou non bâtiesvenduesvariententre 42 m² et 4450m²
avecune moyennede 727m²). Le prix au mètre carré pour cesventes évolue entre 1Ώet 1120Ώavecune moyennede 262Ώet
médiane163Ώ. Le montant total des transactionsÓȭïÌîÖÅpourÌȭÁÎÎïÅ20212 100 000Ώcontre 2020à 406 000Ώ, en moyenne56
600Ώpour2021.

Trèsforte augmentation de volume de transactions immobilières maisquid desinstallations pérennessur le territoire?
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HABITAT

GESTIONDESDOSSIERSENLIENAVECL'HABITATETLELOGEMENT:
> Gestionlocativedeslogementsintercommunaux(rédactiondesbaux,desétats deslieux,miseà jour desmontantsde loyers,suivides
demandesdeslocatairesen lien aveclesservicestechniqueset le servicecomptabilité,suivideschargeslocatives)régularisationde tous
lesbauxavecrécupérationdescharges.
> AccueiltéléphoniquedesusagersdeÌȭÈÁÂÉÔÁÔquisont réorientésversCreuseHabitat et 2ïÎÏÖȭ23;
> Suivi du comité de pilotage du PIGet suivide la conventionpasséeavecle Départementpour le PIG
départementalet GIPCreuseHabitat (interlocuteurdespartenaires);

ÅBilan2021: 121contactsɀ57prisencharge,61réorientéset 3enattente
Å75visitesà domicile
ÅDossiersdéposés: 11enautonomie,17enénergieet 0 enhabitation indigne
ÅDossiersagréés: 8 enautonomie,19enénergieet 1enhabitation indigne

Å563000Ώdetravauxautotal, avec297000ΏÄȭÁÉÄÅÓANAH,enmoy 20100Ώdetravauxparchantieravec52%ÄȭÁÉÄÅÓ
PartenariatavecCOPROD: participationauxcomitésÄȭÁÔÔÒÉÂÕÔÉÏÎquandEPCIconcerné.

PLATEFORMETERRITORIALEDERÉHABILITATIONÉNERGÉTIQUE(PTRE):
Elaborationdu dispositif 2ïÎÏÖȭ23porté parle SDEC: offre deserviceauxparticuliersenterme deconseilderénovationénergétique.
Miseenplaceen2022du dispositif.

PROGRAMMEDORÉMISURLA RÉNOVATIONGLOBALEETPERFORMANTE:
Suivi administratif et financier (FEDER)du dossier: suivi de ÌȭÅÎÔÅÎÔÅCSO-CGS,suivi de la prestation par la SCICArban et temps
ÄȭÁÇÅÎÔdédiésurÌȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎ(0,15etp)
1er COPILle 25mai2021
constructionÄȭÕÎÅBDD370artisansRGEavecmailing (25à 43%ÄȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅɊet 57appelsdirects, 12rdv physiques- 2 réunionsavec
lesartisans: petit déj àPontarion29/9/21et apéroà laCité13/10/2021
Suivide formations,forumsDorémisousforme deWebinairetout aulongdeÌȭÁÎÎïÅ.

Le confinement 2021 a rendu difficile la mobilisation des artisans ÄȭÏĬun retard dans le démarrage, accentué par la reprise
soutenuedeÌȭÁÃÔÉÖÉÔïdu bâtiment fin 2021.

Le programme « DOREMlȻ ÅÓÔ ÃÏÆÉÎÁÎÃï ÐÁÒ Ìȭ5ÎÉÏÎ ÅÕÒÏÐïÅÎÎÅȢ
,ȭ%ÕÒÏÐÅ ÓȭÅÎÇÁÇÅ ÅÎ 2ïÇÉÏÎ .ÏÕÖÅÌÌÅ !ÑÕÉÔÁÉÎÅ ÁÖÅÃ ÌÅ ÆÏÎÄÓ 

européen de développement régional.
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ÉNERGIES RENOUVELABLES

Suividu pôledesénergiesrenouvelablesde la Creuseet du travail autourÄȭÕÎschémadépartemental Enr (documentÄȭÏÒÉÅÎÔÁÔÉÏÎcomprenantun diagnostic
et desfichesactionspour le territoire delaCreuse).
SuivideÌȭïÔÕÄÅPrincipeset territorialisation desénergiesrenouvelablesdu PNRdeMillevachesenLimousin
DémarragedeÌȭÏÐïÒÁÔÉÏÎ« MassifCentral en Transition »: LaCommunautéde communesÓȭÅÓÔengagéedansunedémarchepro-activepour réfléchirà une
stratégie Enr en coopérationavecdeux autres territoires ruraux : Ìȭ/ÕÅÓÔRhodanienet le Paysde Figeac,et avecÌȭÁÐÐÕÉtechniquede RURENERet de la
FabriquedesTransitions.Cetteinitiative est financéepar le FNADTMassifCentralsurÌȭÁÎÎïÅ1.

Réunionde lancement le 17/12en visio
3ÕÉÖÉ ÄÅ ÌȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎ ÄÅ ÂÏÒÎÅÓ ïÌÅÃÔÒÉÑÕÅÓ ÓÕÒ  #'3 ɉ3$%#Ɋ

MOBILITES

Réflexion sur la prise de compétence AUTORITÉ ORGANISATRICE DE LA MOBILITÉ (AOM) par les EPCI ɀconférence des maires mars 2021
Approbation de la prise de compétence en conseil communautaire du 18/3/21
Non appliquée car minorité de blocage

TOURISME 

üLa communauté de communesconfie, via une convention d'objectifs et de moyens, lesmissionsde servicepublic d'accueil,d'information et de promotion
touristique localeà l'office deTourismeAubusson-Felletin .
ü,ȭ/4élaboreégalementsonproprerapportÄȭÁÃÔÉÖÉÔï
üClassementdeOTen 2è catégorie le 18/6
üParticipation à 8 « boucleslocalesà Vélo » sur CGSavecle CD23et la création et entretien du GR89 dit Cheminde Montaigne (convention de partenariat
avecCDRP,EPCIet communes).

üPourrapprocherdeÌȭÏÕÔÉÌet desusagesdu numériquelespersonnesqui en sont éloignées,CreuseGrandSudest partenairedu déploiementdu Pass'numérique
auservicede l'inclusionnumérique,auxcôtésdu ConseilDépartemental. Surle territoire, cesont2000euros-dont 1000eurospar la Communautéde communes-
quiont été acquissousforme dechéquiersquipermettent d'accéderauxateliersdeslieuxlabelliséssurle territoire.
üMise en placeÄȭÕÎgroupe moteur numérique au sein de Ìȭ%0#)le 13/9 pour suivre les missionsdes conseillersnumériquesdéployéssur le territoire et de
ÌȭÁÒÔÉÃÕÌÁÔÉÏÎsurlesdispositifsexistants.

INCLUSION NUMERIQUE
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VOLET 1 : DÉVELOPPER LA CULTURE ET L'ACCUEIL ɀBILAN 2021
Parla mobilisationdeséluset secrétaires

o Cyclede rencontresagentsCGS/secrétairesdemairies- 27/05/2021et 7/10/2021
o Groupede travail élus"commentbienaccueillir« 06/04/2021et 08/06/2021

Parla sensibilisationdenouveauxpartenaires
o Conventiondepartenariatavecl'OTAubusson-Felletin14/04/2021
o Mobilisationdeshabitants- apéro-tchatchelorsdu festival "lesdrôlesde Bistrots"

: ,ȭÁÃÃÕÅÉÌde nouvellespopulations, relevonsle défi démographiqueensemble
?« - 30/05/2021

o Relance des comités d'appui territoriaux avec l'ADEAR et Terre de Liens -
26/10/2021

Outiller le réseau
o kit decommunicationsoiréeaccueilàdestinationdesélus
o Référents-accueil: mode d'emploi

VOLET 2 : CONSTRUIRE UNE OFFRE D'INSTALLATION QUALIFIÉE :
Assurer une détection permanentes des potentiels

o DévelopperunréseaudeveilleurssurlesoffresÄȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎ
o Repérerlespotentielsd'activitéset reprises/transmissionsentravaillant avecleschambresconsulaires
o Lancementde l'enquêteauprèsdespropriétairesdebiensvacantspourconnaitrelesraisonsde la vacance
o Basededonnéesde locauxvacants,veillesurlesemplois,participationà la quinzainedu bois

Travaillerlesfilièresspécifiquesdu territoire
o Art textile-Art tissé: Participation aux réunions techniques communication "Villachateaufavier"+ soutien

écritureAPP"Manufacturesdeproximité".
o Foncieragricole: Participationau lancementpour la miseen placed'un réseaufoncieragricoleorganisépar le

PNRaveclesdifférentspartenaires. 05/10/2021

Trouverdessolutionsd'hébergementpro et perso
o Logement passerelle: Réactivation de la convention avec l'Arban sur deux logts passerellesà Faux La

Montagneet Gentioux
o Accompagnement-conseilauprèsd'investisseursurAubusson- réhabilitation en lien avecle serviceDAT

Lesoutils réalisés
o Questionnaireet noticeàdestinationdescommunespourenquêtespropriétairebiensvacants
o Mail-type réponsesurlesaidesrénovationhabitat auprèsdesinvestisseurs

ACCUEIL ATTRACTIVITÉ

Lôanimationdelapolitique

«AccueilïAttractivité»

du territoire est

cofinancéepar lôUnion

Européenne. LôEurope

sôengagedansle Massif

Central avec le fonds

européen de

développementrégional.

Dans le cadre du

programme Boosôter,

lôanimationdela politique

«AccueilïAttractivité»

du territoire est

cofinancéepar le conseil

départemental de la

Creuse.
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VOLET3 : DIFFUSERLESOFFRES,PROMOUVOIRLETERRITOIREETPROSPECTER:

CollaborerauréseaucreusoisdeÌȭÁÃÃÕÅÉÌ
o Participationauxréunionstrimestrielles

Promotioncibléeart textile/art tissé
o Rencontreaveclesétudiantsdu lycéeR. LoewyàLaSouterraine

Saisirlesopportunitéstouristiquespourattirer denouvellespopulations
o EncartÄȭÉÎÆÏÒÍÁÔÉÏÎÓsursetsde tablesdistribuésparOTauxrestaurateurs

3ȭÁÄÁÐÔÅÒauxbesoinsÄȭÁÕÊÏÕÒÄȭÈÕÉ
o Questionnaireen ligneàdestinationdesnouveauxarrivants

Lesoutils: carnetsÄȭÁÄÒÅÓÓÅet fichetypeÄȭÏÆÆÒÅÄȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎdiffuséesursite internet de
CreuseGrandSudet SOScampagne

VOLET4 : ACCOMPAGNEMENTETSUIVIDESCANDIDATSÀ L'INSTALLATION:

Apporteruneréponsepersonnaliséeàchacundescandidatssurlesvoletspro et perso=87appels
70appelssoit 91adulteset 37enfants

25decescontactssesont installéssoit 45personnes
17projettent deÓȭÉÎÓÔÁÌÌÅÒdansÌȭÁÎÎïÅ
12sesont installéssurÄȭÁÕÔÒÅÓterritoires
16ÎȭÏÎÔpasréponduà la relance

17appelsdepersonnesrécemmentinstallées

Collaboreravecl'ensembledesacteursde l'accompagnementpour le suividesporteursdeprojets:
Pépinière2 cube, la CAE"l'Elan", l'incubateurESS"le décapsuleur", Aliso et Téla, Pôleemploi Aubusson,
PaysSudcreusois, MEF,CreuseTourisme, leschambresconsulaires

Rendrepérennesoninstallation
o Questionnaireauprèsdesnouveauxarrivants
o Soiréeaccueildes nouveaux arrivants le 07/10/2021: 70 adultes, 10 enfants présents- 107courriers

et 70mails envoyés

VOLET 5 : GOUVERNANCE :

Comitéde pilotage le 01/12/2021 ;
2 groupesde travailde la commission «Accueil»:

o logementsvacants25/02/2021 
o culture de l'accueil- 06/04/2021 et 08/06/2021 

Participation aux séminairesȰaccueilȱȟ organiséspar le GIP Massif Central les 22 et 23 septembre2021.
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LES CHIFFRES CLÉS DU SERVICE DAT 2021 (indicateurs)

LES ACTIONS PHARES DU SERVICE DAT 2021

> 3 ETP sur le service ;
> 1 révision allégée du PLU aubusson finalisée ;
> 1 dispositif DOREMI mis en place ;
> 142 DIA traitées ;
> 31 porteurs de projets économiques reçus  ;
> 65 enfants qui mangent local dans les cantines  par l'accompagnement de la communauté de communes ;
> 1 vingtaine de producteurs locaux valorisés ;
> Ω ÃÏÎÔÒÁÔÓ %ÔÁÔȟ 2ïÇÉÏÎȟ #$ΨΩ ÐÅÒÍÅÔÔÁÎÔ ÌÅ ÆÉÎÁÎÃÅÍÅÎÔ ÄȭÁÃÔÉÏÎÓ ÓÕÒ ÌÅ ÔÅÒÒÉÔÏÉÒÅ ÅÔ ÕÎ ÅÎ ÃÏÕÒÓ ɉ4ÅÒÒÉÔÏÉÒÅ Äȭ)ÎÄÕÓÔÒÉÅɊ Ƞ
> 87 contacts «entrées de territoire, primo accueil» ;
> 26 installations (45 personnes) ;
> soirée accueil avec 80 personnes.

> soirée accueil des nouveaux arrivants en 10/2021 en présence de 80 personnes ;
> Lancement du dispositif DOREMI avec apéro et petit déjartisans;
> 1ères zones commercialisables pour la fibre à Aubusson avec pose du 2è et 3è NRO;
> Aubusson et Felletin désignées «Petites Villes de Demain» avec une convention tripartite pour encourager les projets de revitalisation des centre-bourgs
> Des outils «AccueilȻ ÄïÖÅÌÏÐÐïÓ ÅÔ ÁÕ ÓÅÒÖÉÃÅ ÄÕ ÒÅÎÆÏÒÃÅÍÅÎÔ ÄÅ ÌÁ #ÕÌÔÕÒÅ ÄÅ Ìȭ!ÃÃÕÅÉÌȠ
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PERSPECTIVES 2022

> Développement Economique
Accompagner les projets des entreprises et des communes
Vendrele dernierlot de laZAOuestduMont
Poursuivrele développementdesfilièreset notammentaccompagnerÌȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅdelaVillaChateaufavieret la recherchedecréateurs
Suivrele déploiementde la fibre
RedynamiserleCODEV

>Contractualisation: FinaliserleC2RTEet travaillersurlesnouveauxcontratsRégionet fondseuropéens

> Habitat/Urbanisme
Poursuivrelesdémarchesderevitalisationdecentrebourgdont PVD
Poursuivrela réflexionsurla rénovationdeÌȭÈÁÂÉÔÁÔautraversduprogrammeDOREMI
SuividucomitédepilotageduPIG

> Énergie
Suivrela miseenplacedudispositif2ïÎÏÖȭ23
SuivrelesstratégiesENrdontÌȭÏÐïÒÁÔÉÏÎȰ-ÁÓÓÉÆCentralen4ÒÁÎÓÉÔÉÏÎȱet faireémergerunpotentiel deproductionEnr

>Accueil
Poursuiteducyclederencontresecrétairedemairieavec2 rendez-vous
Participationau comité techniquedes programmesen cours: ProgrammealimentaireTerritorial porté par ÌȭÁÇÅÎÃÅÄȭÁÃÃÕÅÉÌet ÄȭÁÔÔÒÁÃÔÉÖÉÔï, « fabrique de
territoire »porté par le réseauTéla, « le foncieragricole»porté par le PNRdeMillevaches
TravaillersurlespotentielsÄȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎÓprioritaires: secteurde la rénovationdubâtiment et secteurmédico-social
DiffuserlesoffresÄȭÁÃÔÉÖÉÔïÓsurplusieursévénementset le flyer «Venezvivredansle sudCreuse»
AccompagnementdescandidatsàÌȭÉÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎȟnotamment lescréateursde laVillaChateaufavier
Nouvellesoiréeaccueilenautomne2022
Travaillersurla réponseauprochainappelàprojet «accueillirenMassifCentral»
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3-2 ENVIRONNEMENT

Objectifs :

Leserviceenvironnementestdédiéà la miseenĞÕÖÒÅdela compétenceobligatoireGEMAPIet de la compétenceSPANC.

Comptetenu deÌȭÉÍÐÏÒÔÁÎÃÅet ÌȭÏÍÎÉÐÒïÓÅÎÃÅde la ressourceen eaudu territoire tant pour définir le hautequalitéenvironnementaledu territoire quepour
assurerdenombreuxusageslocaux,laCommunautédecommunesCreuseGrandSudsouhaiteporter unevéritablepolitique«eau».

Lesenjeuxlocauxactuelsinhérentsàcette ressourcenaturellesontÄȭÉÍÐÏÒÔÁÎÃÅcroissanteet ilsexigentunepriseencompteparticulière.

Missions :

Le service intervient à plusieurs niveaux :

1. La conception,la coordinationet la miseenĞÕÖÒÅde programmesde gestiondescoursÄȭÅÁÕà cohérencehydrographique(travaux,études,assistanceà
maitriseÄȭÏÕÖÒÁÇÅȟcommunication,etc.).

2. Laréalisationdesmissionsdecontrôles,desuivietÄȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔdesusagerspour leServicePublicÄȭ!ÓÓÁÉÎÉÓÓÅÍÅÎÔNonCollectif.

3. Unemobilisationinterneà la collectivitépouruneassistanceauxservicestechniqueset aménagementet pourdesmissionsdeSIG.

4. Une mobilisation externe pour apporter un soutienÄȭÉÎÇïÎÉÅÒÉÅau territoire et à des structures tiers, ce dans le cadre des compétences« eau », de
ÌȭÅÎÖÉÒÏÎÎÅÍÅÎÔet duSIG.
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L'ÉQUIPE:

Les agents composant le service en 2021

Louis CAUCHYɀDirecteur du service
Pierre SURRE ɀChargé de mission GEMAPI ÅÎ ÐÏÓÔÅ ÊÕÓÑÕȭÁÕ ÍÏÉÓ ÄÅ ÊÕÉÎ ΨΦΨΧ

Florine MERELLE ɀChargée de mission GEMAPI en poste à compter du 15 octobre 2021
Leslie MATABON ɀChargée de mission GEMAPI en congés maternité à compter du mois de juin 2021

Clémence KOTZMNANN ɀCoordinatrice projets en poste à compter du 15 octobre 2021
4ÒÏÉÓ ÓÔÁÇÅÓ ÄȭïÔÕÄÅÓ ÁÃÃÕÅÉÌÌÉÓ ÅÎ ΨΦΨΧ ÄÁÎÓ ÌÅ ÓÅÒÖÉÃÅ ÄÏÎÔ ÕÎ ÓÔÁÇÅ ÌÏÎÇ ɉά ÍÏÉÓɊ

Public(s) visé(s) 0ÒÏÐÒÉïÔÁÉÒÅÓ ÒÉÖÅÒÁÉÎÓ ÄÅÓ ÃÏÕÒÓ ÄȭÅÁÕȟ ÅØÐÌÏÉÔÁÎÔÓ ÁÇÒÉÃÏÌÅÓȟ ÃÏÍÍÕÎÅÓ

Partenaires réguliers
#ÏÍÍÕÎÅÓ ÄÅ Ìȭ%0#) ÅÔ ÄÅÓ ÂÁÓÓÉÎÓ ÖÅÒÓÁÎÔÓ ÃÏÎÃÅÒÎïÅÓ ÐÁÒ ÌÅÓ ÐÒÏÇÒÁÍÍÅÓ ÄÅ ÇÅÓÔÉÏÎ '%-!0)ȟ 3)!%0ȟ !ÇÅÎÃÅ ÄÅ Ìȭ%ÁÕ 
Loire-Bretagne, Conseil Départemental de La Creuse, Région Nouvelle Aquitaine, Fédération de Pêche de Creuse, Parc 

Naturel Régional, Syndicat la Lac de Vassivière

Date(s) des commissions, conférences 
ÄÅÓ ÍÁÉÒÅÓȟ ÇÒÏÕÐÅÓ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌȣ

Å Réunions de la commission «eau» :
31 mai 2021 à Moutier-2ÏÚÅÉÌÌÅ ÐÏÕÒ ÔÒÁÖÁÉÌÌÅÒ ÓÕÒ ÌȭÉÎÓÔÁÕÒÁÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÔÁØÅ '%-!0)

25 octobre 2021 à La Villetelle pour travailler sur la réorganisation du SPANC et la participation au contrat territorial des
Hautes Vallées du Cher 

Å Réunion du comité de pilotage du contrat Creuse amont le 13 décembre 2021

Å-ÉÓÅ ÅÎ ĞÕÖÒÅ ÅÆÆÅÃÔÉÖÅ ÄÅÓ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÔÉÏÎÓ ÄÅ ÔÒÁÖÁÕØ '%-!0)
Å!ÃÔÉÏÎÓ ÃÏÍÐÌïÍÅÎÔÁÉÒÅÓ ÁÕØ ÔÒÁÖÁÕØ ÓÕÒ ÃÏÕÒÓ ÄȭÅÁÕ ȡ ïÔÕÄÅÓȟ ÁÓÓÉÓÔÁÎÃÅ Û ÍÁÉÔÒÉÓÅ ÄȭÏÕÖÒÁÇÅȟ ÓÅÎÓÉÂÉÌÉÓÁÔÉÏÎȟ ÅÔÃȢ 
ÅCoordination du contrat Creuse amont : mobilisation des partenaires, reporting, communication, etc.
Å Travaux préparatoires à la mobilisation de la taxe GEMAPI
Å Suivi de la prestation dédiée au SPANC et des programmes de réhabilitation 
Å-ÉÓÓÉÏÎÓ ÄȭÁÓÓÉÓÔÁÎÃÅ ÔÅÃÈÎÉÑÕÅ ÐÏÕÒ ÌÅ ÓÙÎÄÉÃÁÔ ÌÅ ,ÁÃ ÄÅ 6ÁÓÓÉÖÉîÒÅ ÅÔ ÐÌÕÓ ÐÏÎÃÔÕÅÌÌÅÍÅÎÔ ÐÏÕÒ ÄȭÁÕÔÒÅÓ ÓÔÒÕÃÔÕÒÅÓ ÅØÔïÒÉÅurset en interne
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Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations : volet opérationnel

En 2021, ÌȭÁÃÔÉÖÉÔïdu servicea été largement concentréesur la mise enĞÕÖÒÅdesprogrammesopérationnelsdescontrats « Creuse
amont »et «Sourcesenaction».

-> Programmationsde travaux « 2020 » menéesavec retard, 170ËΏÄȭÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔÓdédiésà des travaux de restauration et de
protectiondescoursÄȭÅÁÕ.

-> Programmationsde travaux « 2021 », 220 ËΏÄȭÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔÓcomplémentairesdans la
continuitédesprécédentesréalisations.

-> Trois stagesÄȭïÔÕÄÅÓpour des missionsÄȭÁÎÁÌÙÓÅÓȟde diagnosticset de recherches: zones
humides,zonesÄȭÅØÐÁÎÓÉÏÎdescrues,hydrologie,etc.

-> MissionsÄȭÁÓÓÉÓÔÁÎÃÅà maitrise ÄȭÏÕÖÒÁÇÅpour ÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔde dossiersGEMAPIet
actionsdecommunicationdéveloppées.

Leserviceintervient de façonmutualiséepour la réalisationdeÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅdesopérationsGEMAPI
menéeàÌȭïÃÈÅÌÌÅdesonpérimètreÄȭÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉÏÎet dansle cadredesdifférentscontratsderivière
: mobilisation desprestataires,marchéspublicscommuns,suivisdeschantierset administratifs,
etc.

Restauration des ripisylve sur le cours 
ÄȭÅÁÕ ÄÅ ,Á 6ÅÒÇÎÅ Û Gentioux
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Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations  : volet gouvernance

En2021, lesactivitésliéesàÌȭÅØÅÒÃÉÃÅdelacompétenceGEMAPIont été aussidévoluesàÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎet gestionde la compétence.

-> Organisationterritoriale pour une couverturecohérentede la compétenceGEMAPIàÌȭïÃÈÅÌÌÅdu territoire deÌȭ%0#)et àÌȭïÃÈÅÌÌÅ
hydrographique. Animationdepartenariats :

- aveclesCommunautésdecommunesMarcheet CombrailleenAquitaineet HauteCorrèzeCommunautélecontratCreuseamont
- avecla CommunautédecommunesMarcheet CombrailleenAquitainepourlecontratdesHautesValléesduCher,
- aveclescoordinateursducontratSourcesenactionpour
- avecleSMABVpourgarantirausyndicatuneparfaitecohérentehydrographiqueausyndicatdeLaVoueize

->Gestionfinancièrede lacompétence: instaurationde la
taxeGEMAPIàcompterdu01012022.

-> Moyens humains à déployer pour la conduite de la
compétence : la gestion des ressourceshumaines du
service est un point important (accueil de stages,
remplacementdes départs, réorganisationdes missions,
accueilÄȭÕÎVTA,etc.).

Présentation lors de la commission «eau» du 25 octobre 2021
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3ÅÒÖÉÃÅ 0ÕÂÌÉÃ Äȭ!ÓÓÁÉÎÉÓÓÅÍÅÎÔ .ÏÎ #ÏÌÌÅÃÔÉÆ

Si le SPANCest assurépour la plus grandepartie de sesmissionspar une prestation, la Communautéde communesassureaussiun
ensembledetâchesimportanteseninterne: communication,gestiondesréclamations,accompagnementspécifique.

En2021:
-> 473contrôlesduSPANC(dont94contrôlesdevente)
-> tauxdeconformité : 35%.
->dépensestotalespour laprestation: 36831,41ΏTTC.

->Achèvementet soldeduprogrammeÄȭÁÉÄÅÓ«2015/2018» : 125ANCréhabilités,relaiassurépar le programme«2019/2021»

->Mobilisationpouraccueilliret accompagnerunprojet tuteuréÄȭïÔÕÄÉÁÎÔÓdu LMBdeFelletin: étudetechnico-commercialerelativeaux
opportunitésdetravauxderéhabilitationet réalisationÄȭÕÎÅbasededocumentsdecommunication.

->Untravaildefond pourconstruirele futur projet deservicedansla perspectiveÄȭÕÎÅrepriseenrégiecomplèteduserviceen2022.

-> Deuxdélibérationsrelativesau SPANCont été prisesen 2021 : révisiondestarifs de redevanceset ajustementdespériodicitésdes
contrôles.
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Autres activités du service environnement en 2021

Un ensemblede dossierscomplémentairesà la GEMAPIet auSPANCont vocationa faire partie desmissionsdu : suividessitesNatura
2000du territoire, projet de territoire de la collectivité,etc. Laquestiondu transfert descompétences« eau» constitueaussiun dossier
majeuravecunepriseenmaineffectiveprévueen2022

Leserviceintervient à titre ponctuelpour fournir aideset conseilstechniquesen interne(SIG,montagedossierloi surÌȭÅÁÕȟurbanismes,
etc.)

Leserviceestaussimobiliséenexterne:

-> Assistancetechnique au Syndicat la Lac de Vassivièrepour le
programmede rénovationdeÌȭÁÓÓÁÉÎÉÓÓÅÍÅÎÔreprésentant20 demi
journées

-> Assistanceaux communes de Saint Quentin La Chabanneet
Aubussonpourl le lancementet suividesSchémasDirecteursAEP

->$ȭÁÕÔÒÅÓdossierssuivisplusponctuellement

)ÎÓÔÁÌÌÁÔÉÏÎ ÄȭÁÓÓÁÉÎÉÓÓÅÍÅÎÔ ÄÕ ÌÁÃ ÄÅ 6ÁÓÓÉÖÉîÒÅ ÈÏÒÓ ÓÅÒÖÉÃÅ 
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LES CHIFFRES CLÉS 2021  DU SERVICE ENVIRONNEMENT  

LES ACTIONS PHARES DU SERVICE EN 2021

ü3,5 ETP mobilisés (salariés et stages 2021) dont 1 VTA
üΧέΩ ËΏ ÄȭÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔÓ ÐÏÕÒ ÄÅÓ ÔÒÁÖÁÕØ ÓÕÒ ÃÏÕÒÓ ÄȭÅÁÕ ÁÕ ÔÉÔÒÅ ÄÅ ÌÁ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÔÉÏÎ ΨΦΨΦ
üΨΨΦ ËΏ ÄȭÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔÓ ÐÏÕÒ ÄÅÓ ÔÒÁÖÁÕØ ÓÕÒ ÃÏÕÒÓ ÄȭÅÁÕ ÁÕ ÔÉÔÒÅ ÄÅ ÌÁ ÐÒÏÇÒÁÍÍÁÔÉÏÎ ΨΦΨΧ
ü473contrôles Äȭ!.#
üΪΫ ίήέ Ώ de recettes de redevances du SPANC
ü11 dossiers de demandes de subventions déposés
ü11 dossiers de versement de subvention sollicités
üPlus de 20 conventions de partenariats établis
ü58 réunions et temps de travail dédiés à la coordination du contrat Creuse amont
ü35 réunions techniques dédiées aux opérations du contrat Creuse amont

ü Présentation du contrat Creuse amont et du partenariat établi avec le Camp 
militaire de la Courtine à la ministre des armées le 25 02 2021

üLa mobilisation du dispositif Volontariat Territorial en Administration au sein du 
ÓÅÒÖÉÃÅ ÅÔ ÌÅ ÒÅÃÒÕÔÅÍÅÎÔ ÄȭÕÎÅ ÃÏÏÒÄÉÎÁÔÒÉÃÅ ÐÒÏÊÅÔÓ

ü5Î ÔÅÍÐÓ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌ ÉÎÔÅÒÎÅ ÄïÄÉï ÁÕ ÄÏÓÓÉÅÒ 0ÒïÖÅÎÔÉÏÎ ÄÅÓ )ÎÏÎÄÁÔÉÏÎÓ ÁÖÅÃ ÌȭÁÉÄÅ 
ÄÅ Ω ÓÔÁÇÅÓ ÄȭïÔÕÄÅ

üLe dépôt du dossier «ÌÏÉ ÓÕÒ ÌȭÅÁÕȻ ÐÏÕÒ ÌÅ ÐÒÏÊÅÔ ÄȭÁÍïÎÁÇÅÍÅÎÔ ÄÕ ÐÌÁÎ ÄȭÅÁÕ ÄÅ 
Féniers

ü,ȭÉÎÓÔÁÕÒÁÔÉÏÎ ÄÅ ÌÁ ÔÁØÅ '%-!0)
ü,Á ÖÁÌÉÄÁÔÉÏÎ ÄÕ ÐÒÉÎÃÉÐÅ ÄȭÕÎÅ ÒÅÐÒÉÓÅ ÅÎ ÒïÇÉÅ ÃÏÍÐÌîÔÅ ÄÕ 30!.# ÅÔ ÄÅ ÌÁ 

participation au contrat des Hautes Vallées du Cher
üLe renouvellement du label sites «Rivières Sauvage» pour la Gioune

Restauration des berges du Gourbillon

Présentation du contrat Creuse amont et du partenariat construit avec le 

Camp Militaire
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PERSPECTIVES 2022

GEMAPI

Á Poursuiteet finalisationdesprogrammesÄȭÁÃÔÉÏÎÓdescontratCreuseamont et Sourcesenactions
Á Solde, bilan et évaluation du contrat Sourcesen actions et lancement de la phase de renouvellement (miseà jour du

diagnosticdescoursÄȭÅÁÕɊ
Á Lancementdela phaseopérationnelleducontrat desHautesValléesduChersurÌȭÅÓÔdeÌȭ%0#)
Á Mobilisationde la taxeGEMAPIaveccréationÄȭÕÎbudgetannexe

SPANC

Á Finde laprestationenmilieuÄȭÁÎÎïÅȟfinalisationduprojet deserviceet repriseenrégiecomplète

AUTRESDOSSIERS

Á ValidationÄȭÕÎÅméthodologiedetravailet lancementdela missionrelativeautransfert descompétences«eau»
Á AccompagnementdesCommunesdansleurSDAEP
Á PoursuitedeÌȭÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÍÅÎÔdusyndicatle LacdeVassivière
Á DépôtdesPLUÄȭ!ÕÂÕÓÓÏÎet deFelletinsurleGéoportaildeÌȭ5ÒÂÁÎÉÓÍÅ(finalisationdela miseà jourCNIG)

RESSOURCESHUMAINES

Á Réorganisationduservicedansla perspectivedeÌȭïÖÏÌÕÔÉÏÎdesdossierset desmissionsduservice

Á RenforcementponctuelparÌȭÁÃÃÕÅÉÌet encadrementÄȭÕÎstagelonguedurée

Á RecrutementÄȭÕÎtechnicienSPANC/GEMAPI
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Objectifs :

LeservicepublicÄȭïÌÉÍÉÎÁÔÉÏÎdesdéchetset à la responsabilitéÄȭÁÓÓÕÒÅÒla collecte,le transportet le traitement desdéchetsdeménageset assimilés

Au-delàde principesinitiauxÄȭÈÙÇÉîÎÅet ÄȭÅÎÖÉÒÏÎÎÅÍÅÎÔȟlesenjeuxactuelsrelatifsÌȭïÎÅÒÇÉÅȟàÌȭïÃÏÎÏÍÉÅcirculaireou au coût desmatièrespremièreset du
transportfont decette thématiqueunsujetparticulièrementimportant pour le territoire.

Missions :

Le service intervient à plusieurs niveaux :

1. Lacollecteenrégiedesorduresménagèreset desrecyclables

2. LacollecteendéchetteriesurlessitesdesAlluchatset duThymet enpointÄȭÁÐÐÏÒÔvolontaire

3. La planificationet ÌȭÏÒÇÁÎÉÓÁÔÉÏÎdesprocessusde transport et de repriseen vueÄȭÁÓÓÕÒÅÒÌȭÅÎÓÅÍÂÌÅdestraitements appropriésà chaqueflux de déchetset
optimiserlavalorisationdesmatières

4. Lagestiontechnique,administrativeet financièreduservice
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L'ÉQUIPE:

Les agents composant le service en 2021

Laurent MERCIER-BERVIALEɀDirecteur du service
Romain DELPATRIE ɀ#ÈÅÆ ÄȭïÑÕÉÐÅ ÄÅÓ ÔÏÕÒÎïÅÓ /-

Sébastien CAILLAUDɀ#ÈÅÆ ÄȭïÑÕÉÐÅ ÄïÃÈÅÔÔÅÒÉÅ
Laurent LASKOWSKIɀCoordinateur technique

Une équipe technique de 12 agents (chauffeurs, ripeurs, gardien de déchetterie, etc.)
Et 8 agents de remplacement en 2021

Public(s) visé(s) (ÁÂÉÔÁÎÔÓ ÄÕ ÔÅÒÒÉÔÏÉÒÅȟ ÃÏÍÍÅÒëÁÎÔÓȟ ÕÓÁÇÅÒÓ ÄȭÅÓÐÁÃÅÓ ÅÔ ÂÝÔÉÍÅÎÔÓ ÐÕÂÌÉÃÓȟ ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅÓ

Partenaires réguliers
#ÏÍÍÕÎÅÓ ÄÅ Ìȭ%0#)ȟ ÐÒÅÓÔÁÔÁÉÒÅÓ ÈÉÓÔÏÒÉÑÕÅÓ ɉ35%:ȟ Mineris, Corrèze Fertilȭȟ ÅÔÃȢɊȟ %ÃÏ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅÓȟ #)4%/ȟ #ÏÕÒÔ-Circuit, 

services régionaux (Région, DREAL, DRIRE, etc.), autre EPCI et syndicats compétents

Date(s) des commissions, conférences 
ÄÅÓ ÍÁÉÒÅÓȟ ÇÒÏÕÐÅÓ ÄÅ ÔÒÁÖÁÉÌȣ

Å Réunions de la commission «déchets» le 7 juillet 2021

ÅRenouvellement des marchés
ÅRéalisation des missions du service
Å#ÏÎÓÔÒÕÃÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÐÁÒÔÅÎÁÒÉÁÔ ÁÖÅÃ ,ÉÍÏÇÅÓ -ïÔÒÏÐÏÌÅ
Å0ÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ ÁÕ ÆÕÔÕÒ ÐÁÓÓÁÇÅ Û Ìȭ%ØÔÅÎÓÉÏÎ ÄÅÓ #ÏÎÓÉÇÎÅÓ ÄÅ 4ÒÉ
Å#ÏÎÄÕÉÔÅ ÄÅÓ ÒïÆÌÅØÉÏÎÓ ÄÅ ÆÏÎÄ ÐÏÕÒ ÌȭÁÖÅÎÉÒ ÄÅ ÌÁ ÃÏÍÐïÔÅÎÃÅ
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Organisation technique et indicateurs 2021 : la collecte

->CollecteenrégiedesOrduresMénagères,RecyclablesSecset cartonsdansle cadredetournées

->CollecteenPointsÄȭ!ÐÐÏÒÔVolontairepour le verreet lesRecyclablesSecspardesprestataires

->Collectedesencombrants: prestationCourt-Circuitsur15Communes
en2021

Å 1320 km de transport
Å 380 h de travail
Å 312 tas ramassés

-> les autres déchets collectés sont les apports en déchèterie

-> Pour assurer les collectes en régie, un parc de véhicules est dédié :

Á 4 camions bennes BOM (benne ordure ménagère)
Á 1 fourgon
Á 1 fourgonnette
Á 1 chariot élévateur (location pour la déchetterie du thym)

semaine 1 semaine 2

TOURNEES /  autres missions TOURNEES /  autres missions

ST SULPICE C1

VILLE AUBUSSON VILLE AUBUSSON

lavage BOM FAUX LA MONTAGNE

collecte cartons collecte cartons

entretien des équipements entretien des équipements

VALLIERE RS MOUTIERS

FELLETIN C8 FELLETIN C7

BOURG PLATEAU BOURG PLATEAU

collecte cartons collecte cartons

entretien des équipements entretien des équipements

VILLE AUBUSSON VILLE AUBUSSON

FELL RSC7 FELL RSC8

VILLAGE VILLAGE

collecte cartons collecte cartons

entretien des équipements entretien des équipements

C1 RS RS ALLEYRAT

VALLIERE 1 VALLIERE 2

lavage BOM C5

collecte cartons collecte cartons

entretien des équipements entretien des équipements

VILLE AUBUSSON VILLE AUBUSSON

FELL C9 FELL C9

BOURG PLATEAU BOURG PLATEAU

collecte cartons collecte cartons

entretien des équipements entretien des équipements

MERCREDI 

JEUDI

VENDREDI

jour

LUNDI

MARDI

Récapitulatif des tonnages collectés en 2021 :

Á Ordures Ménagères Résiduelles : 2 942 t (- 139 t)

Á Recyclables Secs (sacs jaunes) : 419 t (- 20 t)

Á Recyclables Secs (PAV) :      112 t (+ 7 t)

Á Verre : 413 t (- 7 t)

tournées hebdomadaires
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Organisation technique et indicateurs 2021 : le transport et le traitement

->LescollectesdesOrduresMénagèreset desRecyclablesSecssont regroupéessurunquaidetransfert (siteduThym)

->Puisellessont transportéesvertslescentresdetraitement dansle cadreÄȭÕÎÅprestationspécifiquedetransportassuréeparCorrèze&ÅÒÔÉÌȭ

Rotations Tonnes Rotations Tonnes

janvier 14 218,00 3 24,400 со птфΣсм ϵ

février 12 213,20 5 43,320 ол уоуΣнл ϵ

mars 14 237,32 4 29,800 м сфмΣмс ϵ

avril 16 251,32 7 47,560 ос тунΣмф ϵ

mai 12 205,34 4 31,540 нф рфнΣум ϵ

juin 15 266,96 4 34,180 от тннΣфр ϵ

juillet 16 283,14 5 40,860 пл мсмΣтр ϵ

août 15 267,00 4 29,060 от суфΣнп ϵ

septembre 11 212,44 3 33,940 ом уонΣмн ϵ

octobre 16 290,04 3 41,660 пн рстΣтл ϵ

novembre 15 259,52 2 23,400 от уноΣоо ϵ

décembre 14 237,62 3 39,000 ор сфсΣон ϵ

170 2941,9 47 418,72 пнр уттΣоу ϵ

OMR RS
Année 2021 FACTURATION

Les Ordures Ménagères 

Résiduelles sont évacuées et 

traitées à la Centrale Energie 

Déchets de Limoges Métropole

Les Recyclables Secs sont 

évacués vers un centre de tri 

(Saint-Sylvain Bas Le Roc puis 

Poitiers pour lôann®e 2021)

Récapitulatif de la prestation de transport OMR et RS 2021
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Organisation technique et indicateurs 2021 : les déchetteries

-> Deux déchetteriessont ouvertesaux habitants du territoire : le site des
Alluchats(Faux-la-Montagne)et le siteduThym(Moutier-Rozeille)

->Accèsgratuitset horairesharmonisés

-> Chaque nature de déchet fait ÌȭÏÂÊÅÔÄȭÕÎÅreprise et ÄȭÕÎtraitement
spécifique,développementdespartenariatspour optimiser les repriseset les
valorisationsdesdéchets:

->Enattente desdonnéesduprestataireSUEZpour lesindicateurs2021

Catégories Filière de reprise
Prestataire pour le 

transport et/ou traitement

Encombrants, tout venant, Déchets 

Industriels Banals (DIB)

K2 / GOURNAY (Centre

ŘΩ9ƴŦƻǳƛǎǎŜƳŜƴǘύ
SUEZ

Mobiliers Usagés
ECO MOBILIERetretrié vers 3 flux

(métaux / DIB / bois)
SUEZ

Ferrailles/métaux SIRMET SUEZ

Déchets verts
Centre de compostagede Bessinesur

Gartempe 
SUEZ

Cartons SMURFFIT SUEZ

Gravats Carrières du Thym - Fayolles SUEZ

Bois EGGER-ROL SUEZ

Ampoules tubes néons RECYCLUM Ecosystem SUEZ

DEEE ECOLOGIE
LBAP transport en sous-

traitance de SUEZ

Pneus PROCARD LIAPUR SUEZ

Piles COREPIL SUEZ

DIS/DAS - DMS APROVAL SUEZ

Déchets agricoles (uniquement 

collectés aux Alluchats)
ADIVALOR ADIVALOR (convention)

Huiles usagées PICOTY PICOTY (convention)Site des Alluchats
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Données financières 2021

->$ȭÉÍÐÏÒÔÁÎÔÅÓdépensesdefonctionnement=1397515Ώ, aveccommeprincipauxpostes:

Á Les contrats de prestations pour le transport et le traitement des déchets (1157ΧΫΩȢάά ΏɊ
Á ,ȭÅÎÔÒÅÔÉÅÎ ÄÕ ÐÁÒÃ ÄÅ ÖïÈÉÃÕÌÅÓ (71άήέȟίΧ ΏɊ
Á La fourniture de carburant pour les véhicules dédiés à la collecte (52ΨΪΧȟΧΨ ΏɊ
Á Les locations du site du Thym et des matériels (48έάάȟάή ΏɊ

->Associéesàdesmoyenshumainsdédiésimportants=569685Ώet defraisdestructuresou « fraissupport»non identifiés

Mais

-> Des recettes conséquentesissuesde la Taxe Äȭ%ÎÌîÖÅÍÅÎÔdes
OrduresMénagères(TEOM): 1 766 265Ώ. La TEOMfait ÌȭÏÂÊÅÔÄȭÕÎ
zonagespécifiqueliéeà la collecte

-> Desrecettescomplémentairesliéesà la vie du service= 241024Ώ,
aveccommeprincipauxpostes:

Å Lesvalorisationsfinancièresdes organismesrepreneurs(125450
ΏɊ

Å LesaidesCITEO(73533ΏɊ

$ÅÓ ÄïÐÅÎÓÅÓ ÄȭÉÎÖÅÓÔÉÓÓÅÍÅÎÔ ÔÒîÓ ÌÉÍÉÔïÓ ÌÉïÅÓ Û ÌȭÁÃÑÕÉÓÉÔÉÏÎ ÄÅ ÂÁÃÓ 
ÅÔ ÄȭÕÎ ÃÏÎÔÅÎÅÕÒ ÍÁÒÉÔÉÍÅ ɉΧά ΫΦΦ Ώ ÅÎÖÉÒÏÎ) et largement soutenues 
par des recettes DETR
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LES CHIFFRES CLÉS 2021  DU SERVICE DECHETS  

LES ACTIONS PHARES DU SERVICE EN 2021

ü14,5 ETP mobilisés
üΧ ίάέ ËΏ de dépenses de fonctionnement hors «frais support»
üΨ ΦΦΦ ËΏ de recettes de fonctionnement
ü2 942 t Äȭ/-2 ÃÏÌÌÅÃÔïÅÓ
üΫΩΧ ÔΏ de Recyclables Secs collectés
ü413 t de verres collectés 
ü217 rotations ÄÅ ÔÒÁÎÓÐÏÒÔ ÐÏÕÒ ÌȭïÖÁÃÕÁÔÉÏÎ ÄÅÓ /-2 ÅÔ 23
ü46 912 l de Gazole consommés pour les collectes en régie
ü1 réunion de la commission déchet

ü0ÁÒÔÅÎÁÒÉÁÔ ÁÖÅÃ ,ÉÍÏÇÅÓ -ïÔÒÏÐÏÌÅ ÐÏÕÒ ÌȭÕÔÉÌÉÓÁÔÉÏÎ ÄÅÓ ÉÎÆÒÁÓÔÒÕÃÔÕÒÅÓ ÄÅ ÔÒÉ ÅÔ ÔÒÁÉÔÅÍÅÎÔ /-2
üLe développement des partenariats pour optimiser les reprises et valorisations
ü,Á ÐÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ ÁÕ ÐÁÓÓÁÇÅ Û ÌȭExtentiondes Consignes de Tri
ü,ȭÁÃÑÕÉÓÉÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÃÏÎÔÅÎÅÕÒ ÍÁÒÉÔÉÍÅ ÐÏÕÒ ÕÎ ÐÒÏÊÅÔ ÄÅ ÒÅÖÁÌÏÒÉÓÁÔÉÏÎ #ÏÕÒÔ-Circuit
ü,ȭÁÃÑÕÉÓÉÔÉÏÎ ÄÅ ΧΦΦ ÎÏÕÖÅÁÕØ ÂÁÃÓ ÄÅ ÃÏÌÌÅÃÔÅ ÐÏÕÒ ÌÅ ÒÅÎÏÕÖÅÌÌÅÍÅÎÔ ÄÅÓ ïÑÕÉÐÅÍÅÎÔÓ
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PERSPECTIVES 2022

Le servicedoit faire faceà desenjeux :

Á Réglementairesliéesauxpolitiquesnationales,régionaleset auxévolutionsencours

Á LocauxliésàÌȭÁÂÓÅÎÃÅÄȭïÑÕÉÐÅÍÅÎÔÓlocauxdépartementauxpour le traitement desdéchets

Á Financierspour garantir la qualité de servicedansun contexte ou desinvestissementsstructurantsmajeuressont à prévoir à courtset moyenstermes
tendit quelescoûtsdetraitement et detransportsontappelésà fortement évoluer

Pour celalesprincipaux axesde travail en 2022seront :

Á Lareconductiondeslots dumarchéencours

Á Lareconductiondela conventiondepartenariatavecLimogesMétropoles

Á Ledépôtdudossierdecandidaturepour la miseenplacedeÌȭ%ØÔÅÎÓÉÏÎdesConsignesdeTri et sondéploiementensecondepartieÄȭÁÎÎïÅ2022,

Á UntravailstructurantsurÌȭÁÖÅÎÉÒdela compétence« traitement »et la rechercheÄȭÕÎexutoirealternatif pour le flux desOMR

Á Lapoursuitedescontractualisationset le renfort despartenariatspourréduirelesflux nonvalorisés

Á Lapoursuitedesinvestissementsnécessaires

Au-delà,ÄȭÁÕÔÒÅÓréflexions seront à conduireen 2022:

Á LamiseenplaceduPLPDMA

Á ,ȭÁÍÏÒÃÅÄȭÁÃÔÉÏÎÓpourserapprocherde«ÌȭÏÂÊÅÃÔÉÆzérodéchet»dansuncontexteÄȭïÃÏÎÏÍÉÅcirculaire

Á LarechercheÄȭÕÎpartenariatpour traiter lesfermentescibleset ligneuxdesdéchetteries

Á LerecrutementÄȭÕÎagentdédiéàdesmissionsdeprévention,ÄȭÁÎÉÍÁÔÉÏÎet desensibilisation

Á LapréparationàÌȭÏÂÌÉÇÁÔÉÏÎdecollectedebio déchetsàcompterdeÌȭÁÎÎïÅ2013
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3-4 VOIRIE

Missions:

LeserviceVOIRIEassureenrégieÌȭÅÎÔÒÅÔÉÅÎet lagestiondespointssuivants:
>ÌȭÅÎÔÒÅÔÉÅÎdeschaussées(bandederoulement),fosséset élagages; contrôleet suivideÌȭïÔÁÔdesvoies;
> la tonte desespacesvertsdesanciennesdéchargesde la ZAEdu Mont et diversterrainsdesdifférentsbâtiments(ALSH,

centreAquasud,pôleenfance,multi-accueil,etc.) ;
> le personnelduserviceVOIRIEeffectueégalement:
¸ le dépannageet entretiensurlesdifférentsbâtimentsduparccommunautaire;
¸ le remplacementÄȭÁÇÅÎÔÓauservicedesOrduresMénagères;
¸ Destravauxà lademandeduserviceEnvironnementauniveaudesrivières;
¸ ,ȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔde tous les documents administratifs nécessairesau fonctionnement du service (DT/DICT,devis,

certificationdefactures,déclarationassureur,etc.).

Objectifs : 

Création,aménagementet entretien de la voirieÄȭÉÎÔïÒðÔcommunautaire. ,ȭÉÎÔïÒðÔcommunautaireporte sur les liaisons
entredeuxcommunes,lesliaisonsentreroutesdépartementales,lesdessertesÄȭÁÃÔÉÖÉÔïÓmajeuresàcaractèreéconomique
ou touristique. Lavoirie intercommunalereprésenteun linéairede192Km.

L'ÉQUIPE:

Les agents composant le service

Laurent MERCIER-BERVIALLE : Directeur du service
,ÁÕÒÅÎÔ 3%'!54 ȡ #ÈÅÆ ÄȭïÑÕÉÐÅ
David CHEVALIER : Agent voirie

Florian PALMY : Agent voirie
Jordan PRADELLE : Agent voirie

-ÁÔÔÈÉÅÕ $%,!2"2% ɉÎÏÔÁÍÍÅÎÔ $4Ⱦ$)#4ȟ ÄÅÖÉÓ ȣɊ ÅÔ ,ÁÕÒÅÎÔ ,!3+/73+) ɉÖïÈÉÃÕÌÅÓȣɊ

Public(s) visé(s) Tous les habitants de Creuse Grand Sud

Partenaires réguliers Conseil Départemental, Mairies, entreprise du BTP, assureur

Date(s) des commissions Le 27 septembre 2021 Thèmes abordés Etat du matériel roulant et état des lieux de la voirie intercommunale
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Ô Nombre total de mètres linéaires : 205 929 ml 

6/)2)% Äȭ).4%2%4 #/--5.!54!)2%



ORGANISATION GÉNÉRALE

a. Moyens humains:

Le serviceVOIRIEfait partie des ServicesTechniques,ÌȭïÑÕÉÐÅest composéenormalementde 4 ÉquivalentsTempsPlein (ETP)qui assurentla régie, auxquelsviennent
s'ajouter les servicestechniquesÄȭÉÎÇïÎÉÅÒÉÅ(Matthieu DELARBREet Laurent LASKOWSKI)et administratifsde la collectivité. Cependant,le servicea beaucoupconnu
ÄȭÁÒÒðÔÓmaladieet enfinÄȭÁÎÎïÅnedisposaitplusquede2 ETP.

Deplus,le serviceaeffectuédesremplacementsauservicedesOrduresMénagèrespour un total de 1400h, soit ÌȭïÑÕÉÖÁÌÅÎÔde presque1 an pour un ETP.

b. Moyensmatériels :

> Locaux: lesservicesopérationnelssontbasésdanslesatelierssituésavenueÄȭ!ÕÖÅÒÇÎÅà Aubusson.

üMatériel roulant : 1camionplateaugrue,1camionpetit plateau,1fourgonnette,2 tractopellesavecgodetet pelle,
1tracteuréquipéÄȭÕÎÅépareuseet ÄȭÕÎlamier,1micro tracteurde tonte et équipéÄȭÕÎbroyeur.

> Matériel divers : souffleur,tondeuses,débroussailleuses,tronçonneuses,tronçonneusesdevoirie,compacteur.

FAITS MARQUANTS 2021

Contraintes dues à la situation sanitaire COVID 19.

× SUIVI DU PARC DE VÉHICULES DU SERVICE VOIRIE:

2020:

2021:
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Type de 
véhicule

Marque Immatriculation
Consommation carburant 

en litre
Dépense totale par véhicule

TRACTOPELLE JCB SANS 1147,87
м тнфΣфо ϵ 

MAXITY RENAULT CC-970-ZB 1772,31
н рнсΣно ϵ 

CAMION GRUERENAULT DG-587-HQ 1370,32
мм лтфΣпф ϵ 

BIPPER PEUGEOT BM-964-MY 537,75
н лфнΣоп ϵ 

TRACTEUR JOHN DEERE EA-830-LE 378,57
спΣмр ϵ 

TRACTEUR JOHN DEERE EA-285-JK 2924,04 р сттΣфн ϵ 
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× ,ȭ!4%3!4 ȡ ÓÅÒÖÉÃÅ ÅÎ ÖÏÉÅ ÄȭÅØÔÉÎÃÔÉÏÎ



Les agents du service VOIRIE travaillent du Lundi au Jeudi de 7 heures à 12 heures et de 13h30 à 16h30 et 1 vendredi sur deuxde7h à 13h ɉÛ ÌȭÅØÃÅÐÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÁÇÅÎÔ 
ÑÕÉ Á ÕÎ ÐÌÁÎÎÉÎÇ ÁÄÁÐÔïɊȢ ,ÅÓ ÈÏÒÁÉÒÅÓ ÄȭïÔï ÓÏÎÔ ÁÕÓÓÉ ÁÄÁÐÔïÓ ÅÎ ÃÁÓ ÄÅ ÆÏÒÔÅÓ ÃÈÁÌÅÕÒÓȢ

× ORGANISATION DU SERVICE:

× LES MARCHÉS PASSÉS:

RéalisationÄȭÕÎÅtronçon de la rue Marcel DESPRESdans la ZAE du
Mont à AUBUSSONpar l'entreprise EUROVIApour un montant de
36677,88ΏTTC,financésparla DETR.

INDICATEURS TECHNIQUES

× VOIRIE ɀTRAVAUX RÉALISÉS EN RÉGIE:

02/2021 chantier  st pardouxle neuf chaussidouxVI233
02/2021  chantier st marc a frongierfossé
03/2021 chantier moutier rozeillefossé VI224
03/ 2021 st alpinien reprise de chaussée
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St Alpinien  reprise de chaussée VI 230

reprise accotement  création de saignées

03/2021 st pardouxle neuf sortie de champs VI288
05/2021 chantier villemoneixvoiture HS
06/2021 chantier  banizecommune de la nouaille
06/2021 chantier la nouaillevaléouxvirage

08/2021 reprise route VI 284 st sulpicedes champs
08/2021 reprise virage chabassière
09/2021 chantier st sulpiceles champs  ventenafossé
10/2021 chantier chabassièrela chassagnetraversée

St Pardoux le Neuf VI 233

reprise de fossé et traversée eau pluviale

St marc a frongier curage fossé VI 207

2021.04 chantier moutier rozeille point propre ɀAvant après reprise d'un mur de soutènement vi 287 La Nouaille ɀAvant après Chabassière la Chassagne traversée



46

PERSPECTIVES 2022

Le service VOIRIE de la Communauté de Communes Creuse Grand 
Sud prévoit à court terme :

> ÐÏÕÒÓÕÉÖÒÅ ÌȭÅÎÔÒÅÔÉÅÎ ÄÅÓ ÖÏÉÅÓ ȡ
Č reprise des « nids de poules » sur les différentes VI;
Č curage de fossés.
>  Quelques chantiers plus importants
>  Réflexion quant au maintien du service ATESAT;
> réflexion sur la continuité de la compétence « voirie ».

× Autre ɀTRAVAUX RÉALISÉS EN RÉGIE:

ü!ÂÁÔÔÁÇÅ ÄȭÕÎ ÁÒÂÒÅ Û Ìȭ!,3( ÄÅ 'ÅÎÔÉÏÕØ ÅÎ ÆïÖÒÉÅÒ
ü%ÖÁÃÕÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÖïÈÉÃÕÌÅ 0ÒÏÊÅÔ 2ÉÖÉîÒÅ 6ÉÌÌÅÍÏÎÅÉØ ÅÎ ÍÁÉ
ü!ÂÁÔÔÁÇÅ ÄȭÕÎ ÁÒÂÒÅ ÁÕ ÇÿÔÅ ÄÅ #ÒÏÚÅ ÅÎ ÏÃÔÏÂÒÅ

Arbre à ALSH Gentioux -enlèvement débitage arbre suite grand vent %ÖÁÃÕÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÖïÈÉÃÕÌÅ ÄÁÎÓ
ÌÅ ÃÁÄÒÅ ÄȭÕÎ ÐÒÏÊÅÔ ÒÉÖÉîÒÅ

%ÖÁÃÕÁÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÖïÈÉÃÕÌÅ ÄÁÎÓ
ÌÅ ÃÁÄÒÅ ÄȭÕÎ ÐÒÏÊÅÔ ÒÉÖÉîÒÅ

Arbre à ALSH Gentioux -enlèvement 
débitage arbre suite grand vent 

LES CHIFFRES CLÉS DU SERVICE VOIRIE 2021

ίΦ ΩήΨȟΫί Ώ ÄÅ ÄïÐÅÎÓÅÓ ÄÅ ÆÏÎÃÔÉÏÎÎÅÍÅÎÔ ÈÏÒÓ 2(
ü$ÏÎÔ ΨΦ ΨέΩȟΪΨ Ώ ÄÅ ÆÏÕÒÎÉÔÕÒÅÓ ÄÅ ÖÏÉÒÉÅ ÅÔ ÎÏÔÁÍÍÅÎÔ 
ÄȭÅÎÒÏÂï Û ÆÒÏÉÄ;
ü$ÏÎÔ ΩΫ ΧΩΪȟήΩ Ώ ÄÅ ÃÁÒÂÕÒÁÎÔ
ü$ÏÎÔ Χά  έάΪȟέΨ Ώ ÄȭÅÎÔÒÅÔÉÅÎ ÅÔ ÒïÐÁÒÁÔÉÏÎ ÄÕ ÍÁÔïÒÉÅÌ ÒÏÕÌÁÎÔ
> Recettes ATESAT des communes ȡ έ ΫΧά ΏȢ



3-5 SERVICE DES  SPORTS

Missions:

La Communautéde communesassurela gestiondeséquipementsdéfinisÄȭÉÎÔïÒðÔcommunautaire: le centreaqua-récréatif, lescentresde tir
du Combadeauet de Margnat ainsi que le boulodrome. La gestion des centresde tir et du boulodrome est confiée, par convention,à des
associations. La Communautéde communeapporte également son soutien au associationssportivesau travers de subventionsaccordées
annuellementàplusieursÄȭÅÎÔÒÅelles.

Objectifs :
Lapratiquedu sportet enparticulierÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅdela natationàÌȭïÃÏÌÅestdevenuunepriorité deÌȭïÄÕÃÁÔÉÏÎnationale. Inscritedansle socle
commundeconnaissanceset decompétences,elleétablit despalierset recommandeunquotadeséancesauseindusystèmescolaire.
Le centre AQUASUD répond à trois objectifs : -ÌȭÁÐÐÒÅÎÔÉÓÓÁÇÅȟ -les loisirs, - le bien-être.
,ȭÁÍÂÉÔÉÏÎ ÄÕ ÐÒÏÊÅÔ ÅÓÔ ÄÅ ÐÅÒÍÅÔÔÒÅȟ ÔÏÕÔÅ ÌȭÁÎÎïÅȟ ÄÅÓ ÁÃÔÉÖÉÔïÓ ÐÏÕÒ ÔÏÕÓ ÌÅÓ ÝÇÅÓ ÅÔ ÐÏÕÒ ÔÏÕÓ ÌÅÓ ÐÕÂÌÉÃÓȢ

L'ÉQUIPE:

Les agents composant le service en 2021

É Laurent MERCIER-BERVIALLE: Responsable Technique par intérim
É Virginie GUÉNAULT : Responsable des sports par intérim

É Muriel NICOUX : Cheffe de bassin  
É Adeline BRUINSMA  puis Angélika GAUDY  : 

Responsable accueil-entretien-technique

É Ludwig BASSERIE: MNS
É Thomas BICCHIERAY(Remplacement) : MNS
É Colette CHAMALY: MNS
É NadègeJEANDEL(remplacement) : MNS
É Guillaume LARUE: MNS
É Nicolas TROUILLET (Remplacement) : MNS
É Florian ZUCCHELLI: MNS

É Agathe ABDERAKMAN (Contrat saisonnier) : accueil-entretien
É Abdel AHIL: technique-accueil-entretien
É Nelly DEBORD : Accueil Entretien
É Corinne GOURSAUD : accueil-entretien
É Lorraine MARSHALL : entretien
É Maria MONDINO: accueil-entretien
É Nathalie PALMY (Remplacement) : accueil-entretien
É Clémence SAINT-CRICQ (Contrat saisonnier) : accueil-entretien
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Le personnel de bassin Le personnel d'Accueil-Entretien-Technique



Le centre AQUASUD

Les périodes d'ouvertures et de fermetures:

Le centre aquatiqueest ouvert tous les joursde l'annéeà l'exceptiondesjours
fériéset decertainespériodesde fermetureprogramméesouoccasionnelles.
Le centreaquatiquea subila pandémiede la Covid19et a dû modifier sesjours
et horairesÄȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅenfonction desdécisionsgouvernementales.

Confinement du 15janvier au 9 mai :
Nouveauconfinementavecunefermeturetotale deÌȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔ. Lavidange
des bassins,ÌȭÅÎÔÒÅÔÉÅÎdes locauxet des extérieursainsi que des réparations
ont été réaliséspendantcette période.
Étant en mode dégradé,certainsagentsdu servicepiscinesont déployéssur
ÄȭÁÕÔÒÅÓservicesde la collectivité.

Ouverture partielle du 10mai au 8 juin :
Seulsles publicsscolaireset péris-scolairespouvaientêtre accueillis,ainsique
despublicsdits «prioritaires».

Déconfinement à partir du 9 juin:
Réouverturepour tous lespublicssanscontraintesparticulières,et rattrapages
de toutes lesactivités.

Fermeture technique du 15au 21juillet
Pannede lachaudière

Ouverture à partir du 22juillet :
Repriseavecla miseen placedu PasseSanitaire,obligatoirepour lesagentset
lesusagers.

Fermeturepour lesvacancesde fin ÄȭÁÎÎïÅ:
Les24, 25, 26et 31décembreainsiqueles1er et 2 janvier.

Le centre AQUASUD comptabilise 32 077entrées 

sur l'année 2021, tous publics confondus.
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Plusieursassociationsbénéficient de créneauxaménagés. Il s'agit du Canoë-
Kayak Club Aubussonnais,de Ìȭ%ÎÔÅÎÔÅAthlétique Aubussonnaisesection
natation, de la PlongéeSudCreusois,de l'UNRPAsectiond'Aubussonet Felletin,
despompierssecteursudcreuse,desgendarmessecteursudcreuse.
Ainsi que Le Cercle des Nageurs Guéretois depuis novembre 2020, afin de
dispenserdes coursÄȭÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔȟÄȭÅÎÔÒÁÿÎÅÍÅÎÔmais égalementdu sport-
santé. Leur présencegénèreune forte augmentation de la fréquentation mais
égalementuneexcellenteparticipationfinancièreàhauteurde6690Ώ.
Il ÓȭÁÇÉÔdu groupede public le plus impacté par la pandémie.
Les mesuresgouvernementalesont bloquéÌȭÁÃÃîÓaux établissementssportifs
couvert pour les accueilsde loisirs et les structuresassociatives,du 15 janvier
ÊÕÓÑÕȭÁÕ9 juin.
La colonie de vacancesTelligo, installée sur Ahun, a fréquentéÌȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔ
tout ÌȭïÔï. IlÓȭÁÇÉÔdu seulcentrede loisirsprésent.

LES ASSOCIATIONS

Associations : 
Fréquentation:- 22% par rapport à 2019

Recettes:  +123% par rapport à 2019 grâce au CNG

ORGANISATION GÉNÉRALE



> Les Lycées ɀCollèges:
Le dispositif national du « savoir nager » en 6ème, avec
l'accompagnement financier du conseil départemental,
permet à chaque enfant scolarisé en 6ème d'accéder à
l'apprentissage de la natation. Les collèges Äȭ!ÈÕÎȟ
Aubusson,Chénérailles,Crocqet Felletinsont accueillissurle
centreaquatique.
De plus le Conseil départemental a prolongé le dispositif sur 
ÌȭÁÎÎïÅ ÓÃÏÌÁÉÒÅ ΨΦΨΦȾΨΦΨΧȟ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ïÌîÖÅÓ ÄÅ ΫîÍÅ ÑÕÉ 
ÎȭÁÖÁÉÅÎÔ ÐÕ ÔÅÒÍÉÎÅÒ ÌÅÕÒ ÃÙÃÌÅ ÎÁÔÁÔÉÏÎ ÅÎ άîÍÅ ÓÕÒ ÌȭÁÎÎïÅ 
scolaire 2020/2021 en raison de la pandémie.

Le collège-lycée d'Aubusson et le collège de Felletin
fréquententÌȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔavecÄȭÁÕÔÒÅÓclasseségalement.
,Á ÆÅÒÍÅÔÕÒÅ ÄȭÕÎÅ ÃÌÁÓÓÅ ÁÕ ÃÏÌÌîÇÅ ÄÅ #ÒÏÃÑȟ ÁÉÎÓÉ ÑÕÅ ÌÁ 
fermeture de la piscine le 15 janvier a fortement modifié la 
fréquentation des collèges-ÌÙÃïÅÓȢ  )ÌÓ ÎȭÁÖÁÉÅÎÔ ÐÌÕÓ 
ÌȭÁÕÔÏÒÉÓÁÔÉÏÎ ÄȭÁÃÃïÄÅÒ Û ÌÁ ÐÉÓÃÉÎÅ ÊÕÓÑÕȭÛ ÌÁ ÍÉ ÍÁÉȢ
,Å ÃÅÎÔÒÅ ÁÑÕÁÔÉÑÕÅ Á ÁÃÃÕÅÉÌÌÉ ÓÅÕÌÅÍÅÎÔ άάϻ ÄȭïÌîÖÅÓ ÐÁÒ 
rapport à 2019 et 78% par rapport à 2020.  Soit une perte 
conséquente, en comparaison des autres publics.
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> Les écoles : 
Le centre aquatique a accueilli 15 écoles primaires  de la Communauté de  communes Creuse 

grand sud,  et 13 écoles  hors  communauté de communes  dont  2 hors département. 

Fréquentation écoles 2021

2019 7 520  élèves 

2020 4 084  élèves 

2021 4239 élèves

Écoles accueillies en 2021

Communauté de 
communes

Hors Communauté 
de communes

Hors département

Aubusson
La clé des champs

Ars Condat en 
Combrailles

Aubusson- Saint 
Louis

Champagnat Giat

Blessac Chénérailles

Felletin Crocq

Felletin- ALEFPA Lavaveix Les Mines

Gentioux Magnat

Gioux Peyrat la Nonière

La Nouaille Saint Chabrais

Moutier - Rozeille Saint Georges la Pouge

Néoux Sous Parsat

Saint Alpinien
Saint Amand

Saint Avit de Tardes

Saint Frion

Saint Maixant 

Saint Marc à Frongier

La fermeture de la piscine le 15
janvier pour près de 4 mois a
fortement modifié la
fréquentation .
La reprise en septembre était 
ÐÌÕÔĖÔ ÏÐÔÉÍÉÓÔÅȟ ÍÁÉÓ ÌȭÁÐÐÌÉÃÁÔÉÏÎ 
du protocole scolaire avec une 
restriction de brassage des classes 
ÎȭÁ ÐÁÓ ÐÅÒÍÉÓ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌÌÉÒ ÔÏÕÔÅÓ 
les classes. 

Fréquentation collèges-lycées 2021

LES SCOLAIRES:



> Les «Aquas»

AQUAGYM
lundi  16h
Mardi 12h30, 18h
jeudi 16h
vendredi 16h

AQUAJOGGING
lundi 18h, 19h
jeudi 18h
vendredi 12h30

AQUABIKE
Lundi 17h
mardi 19h, 20h
jeudi 17h, 18h, 19h, 
20h

LES ACTIVITÉS: 

Fréquentation Temps imparti par «Aqua»

16 créneauxhebdomadairessont dédiésaux « Aquas». La fermeture de la piscinemi-janvier a engendréÌȭÁÒÒðÔdes activités et par conséquentsuspendules
abonnements. Lesrattrapagesont eulieudèsle 9 juinÊÕÓÑÕȭÁÕ12juillet.

En raison de la forte demande, les
séancesÄȭÁÑÕÁÂÉËÅsontpriorisées.

Tous les usagers ont bénéficié de
séancesde rattrapageen juin et juillet
surleursabonnementsde2020.

Lamiseen placedu PasseSanitaireen
septembrea freinélesinscriptions.
.
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,ȭÁÃÔÉÖÉÔï ÓÅ ÄïÒÏÕÌÅ ÔÏÕÓ ÌÅÓ ÓÁÍÅÄÉÓ ÍÁÔÉÎÓ ÄÅ ΧΦÈ Û 
12h. 
Le bassin ludique est aménagé avec du matériel
pédagogique, des livres de bains proposés par la
médiathèque sont mis à disposition dans la
pataugeoire.
333 « bébés » de 6 mois à 5 ans révolus ont étaient 
accueillis, soit environ 999 personnes. Chaque enfant 
ÐÅÕÔ ðÔÒÅ ÁÃÃÏÍÐÁÇÎï ÐÁÒ ÄÅÕØ ÁÄÕÌÔÅÓȢ )Ì ÓȭÁÇÉÔ ÄȭÕÎ 
moment de partage parent/enfant et de découverte du 
milieu aquatique.
,ȭÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉÏÎ ÄȭÕÎ ÍÁÿÔÒÅ ÎÁÇÅÕÒ ÓÕÒ ÃÅÔÔÅ ÁÃÔÉÖÉÔï 
depuis septembre rend cette animation plus attractive 
et remporte un franc succès.

Total bébés nageurs 
333 contre 281 en 2020 Suite aux décisions 

ÇÏÕÖÅÒÎÅÍÅÎÔÁÌÅÓȟ ÌȭÅÓÐÁÃÅ 
Balnéo a rouvert ses portes le 9 
ÊÕÉÎ ΨΦΨΧȟ ÁÐÒîÓ ÐÌÕÓ ÄȭÕÎ ÁÎ ÄÅ 

fermeture.
Pour le plus grand plaisir des
usagers,ÊÕÓÑÕȭÁÕ22 juillet et la
mise ne place du passesanitaire
qui a découragéun grand nombre
ÄȭÕÓÁÇÅÒ. 155% ÄȭÕÓÁÇÅÒÓde plus
ÑÕȭÅÎ2020 et 39% par rapport à
2019

LES BÉBÉS NAGEURS
,ȭ%30!#% "!,.O/:



MisenplaceàÌȭÁÕÔÏÍÎÅ2019ÌȭïÃÏÌÅdenatationet lescoursparticuliersont unvif succès,surtout enpériodeestivale.
LescoursdeÌȭïÃÏÌÅdenatationsontdispenséslesmercredisaprès-midi et lesvendredisenfin de journée.

Lescoursparticulierssont répartisen journéeenfonction de lademandeet de la disponibilitédesMNS.
Malgré la pandémie,la demandeétait tellement importante que des créneauxsupplémentairesont dû être rajoutés
ÌȭïÔï. Desminisstagesétaientorganisésdu lundiauvendredi. À raisonde4 créneauxpar jour avec3MNS.

La fermeture de la piscine mi-janvier a engendréÌȭÁÒÒðÔde ÌȭïÃÏÌÅde natation et par conséquentsuspendules
abonnements. Lesrattrapagesont eulieudèsle 9 juinÊÕÓÑÕȭÁÕ12juillet, ouencoursparticuliers.

MiseenplaceÄȭÕÎcréneauÄȭ!ÑÕÁÐÈÏÂÉÅȟpouradultes,à partir deseptembre.

ΧΦάά ÓïÁÎÃÅÓ ÄȭÅÎÓÅÉÇÎÅÍÅÎÔ
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Répartition des ventes «public»

Répartition de la fréquentation et des ventes :

Dansle cadredeÌȭÏÕÖÅÒÔÕÒÅau« public» il ÎȭÅÓÔpaspossible
dedéfinir la fréquentationdesadultesou desenfants.
Lepassageauxtripodesdéterminele nombretotal ÄȭÅÎÔÒïÅ
maisnefait pasdedistinction.#ȭÅÓÔpourquoicette estimation
est faite àpartir desventes.
Lediagrammemontre unéquilibreentre les «publicsenfant» ComCom
et horsComCom,ainsiÑÕȭÕÎÅfréquentationadultehorsComComsupérieure
auxadultesComCom.
Lerayonnementet ÌȭÁÔÔÒÁÃÔÉÖÉÔïdeÌȭïÔÁÂÌÉÓÓÅÍÅÎÔdépassentbienlacollectivité.
49%desutilisateurssontdesusagersde lacommunautédecommunescontre51%deÌȭÅØÔïÒÉÅÕÒ.

LE GRAND PUBLIC:

> L'ENSEIGNEMENT


