L'an deux mille vingt le dix sept décembre,

Le Conseil Municipal de la Commune de Faux la Montagne,

Ddment convoqué s’est réuni. en session ordinaire a la mairie, SOL’;S la
présidence de Mme MOULIN Catherine, Maire, j€5
Nombre de conseillers en exercice : 11

Date de convocation : 11/12/2020

Présents :Victoire BEAUJOU, Alain DETOLLE, Leigh FAULKNER, Pierre
HOEZELLE, Francis HOEZELLE, Maxime LE HUNG, Mathilde HOUZE,
Catherine MOULIN ,Régis MOREL, Francoise ROMANET, Noémie
SERRU,

Conformément aux dispositions de I'article L 2121-15 du Code général des
collectivités territoriales, il convient de procéder a la nomination du secrétaire
de séance.

Mme Mathilde HOUZE se propose et est désignée pour assurer ces fonctions.
Secrétaire : Mathilde HOUZE,

DCM 2020/80 : taux promus promouvables

Vu le Code général des collectivités territoriales

Vu la loi n°® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des
fonctionnaires

Vu la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives 3
la fonction publique territoriale et notamment I'article 49

vu |'avis du comité technique en date du 8 décembre 2020

considérant ce qui suit :

Pour tous les cadres d’emplois, hormis celui des agents de police municipale,
le nombre maximum de fonctionnaires pouvant bénéficier d’'un avancement
de grade est déterminé par application d’un taux de promotion & I'effectif des
fonctionnaires remplissant les conditions pour cet avancement de grade. Ce
taux de promotion est fixé par I'assemblée délibérante aprés avis du comité
technique.

L'organe délibérant a toute liberté pour déterminer les taux applicables,
aucun ratio minimum ou maximum n’est prévu

La périodicité de révision des délibérations fixant les ratios de promotion est
librement fixée.

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré, décide & I'unanimité de fixer le
taux @ 100 % pour tous les grades de la collectivité.

A Faux la Montagne, le 18/12/2020
La Maire
C. MOULIN




